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为持续深化基层农技推广体系改革建设，有力提升农技推广服务效能，积极促进奈曼旗乡村振兴全面实施，根据《关于印发<通辽市2024年基层农技推广体系改革与建设任务实施方案>的通知》（通农牧发〔2024〕198号）文件要求，结合我旗实际，制定本方案。
一、总体思路 
深入落实习近平总书记关于“基层农技推广体系要稳定队伍、提升素质、回归主业，强化公益性服务功能”重要指示，以中华民族共同体意识为主线，围绕保障粮食安全、粮油等主要作物单产提升和建设国家农畜产品生产基地任务，组织引导基层农技推广体系履行好促转化、推技术、做示范等公益性职能，强化基层农技推广体系条件建设。引导支持农业科技社会化服务组织规范发展,创新技术推广服务方式方法，集成配套先进技术模式，推广高产优质品种和先进适用技术模式,提升农技推广服务效能。支持现代农牧业产业园区建设，探索创建农牧业科技服务综合体，促进农牧业科技成果转化应用。鼓励推动“全程机械化+综合农事”服务中心能力水平提升，为全面推进乡村振兴、加快农业农村现代化提供科技支撑和人才保障。
二、任务目标
（一）基层农技推广机构人员在岗率超过90%，每个基层农技人员指导服务农牧业科技展示主体不少于3个，对每个农牧业科技展示主体上门指导服务次数不少于5次，进村入户开展指导服务时间不少于100个工作日；农牧业科技展示主体抽样满意度超过95%，农牧业技术推广公共服务对象抽样满意度超过70%。
（二）遴选、发布、推广3个符合本地区主导特色产业发展需求，质量安全、节本增效、生态环保的优质绿色高效技术，广泛应用于农牧业生产，农牧业主推技术到位率超过95%。
（三）建设14个农牧业科技展示场所，其中2个长期稳定的农牧业科技展示场所，每个场所试验展示2项以上先进适用技术，辐射带动全旗全面推进农牧业绿色高质高效技术应用，确保全旗农业主推技术到位率超过95%。开展5次以上观摩培训活动，使其成为集示范展示、技术指导、农牧民培训等多功能、综合性的农业技术示范服务平台。
（四）全旗农技人员普遍应用信息化手段进行学习交流、业务指导及考核。使用中国农技推广APP比例达到90%，农技人员通过信息化手段，开展农技推广服务的比例超过80%。实现技术服务网络化、推广服务信息化、绩效考核平台化。
（五）提升全旗农技推广队伍和农技人员业务能力，编制内农技人员接受连续5天以上的脱产业务培训120人。其中,异地培训(出旗县)人数113人。
（六）实施特聘任务，全旗特聘15名知识全面、技能过硬、服务优良、热爱农村、助力乡村振兴农技员骨干人才。
三、建设内容
（一）农业技术推广服务建设
1.选聘技术指导员
根据主导产业需求，选聘50名技术指导员，其中种植业25名，畜牧业25名。根据优势特色产业发展需求，通过个人申请、单位推荐、旗级确定的程序进行选聘。根据绩效考评结果对技术指导实行动态管理、不合格即时淘汰。由旗农牧和科技局与技术指导员签订聘用协议，明确职能职责。通过包村联户，每名技术员指导4户科技展示主体，开展技术培训指导服务。采取集中培训、分户指导、观摩交流等方式，指导示范主体带动推广应用无膜浅埋滴灌水肥一体化、绿色标准化栽培技术、绿色综合防治技术、肉牛肉羊标准化生产等技术，提升展示主体科学种养水平，提高其辐射带动能力。
2.实施农技推广服务特聘计划
完善农技推广服务特聘计划程序，今年招录15名特聘农技术员，重点围绕全旗现代农牧业发展需要，对种养植新技术推广指导服务进行招募。按照个人申请、乡镇推荐、旗级确定、公示等程序签订特聘协议，进一步明确职能职责，使他们能够进村入户，有针对性地对生产技术、产业振兴等开展农技指导、咨询服务和政策宣传。利用中国农技推广信息平台，通过线上线下协同方式，对特聘农技员、履行服务情况进行在线动态管理。对15名特聘农技人员开展岗前技术培训，围绕奈曼旗现代农牧业发展需要，重点培训农牧业新品种、新技术。
（二）农牧业科技展示建设
1.场所建设
2024年重点建设14个试验展示场所，具体为：
（1）奈曼旗特木勒养殖专业合作社奶牛养殖科技展示场所（专业合作社、长期合作）。场所位于奈曼旗大沁他拉镇先锋村，现饲养奶牛600头。重点试验展示技术有：预混料自配技术、娟姗西门塔尔杂交改良技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：高凤林 奈曼旗动物疫病预防控制中心
技术人员：赵常明 特木勒养殖专业合作社
场所负责人：包特木勒 联系电话13948544479
（2）奈曼旗国安农业开发有限公司药材育苗科技展示场所（企业、长期合作）。场所位于奈曼旗沙日浩来镇中（蒙）药材种植基地，共繁育纯种赤芍苗50亩。重点试验展示技术有：赤芍品种选育技术、种子催芽处理技术。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：周志明 奈曼旗农牧和科技局
技术人员：齐相阁 奈曼旗国安农业开发有限公司
场所负责人：刘国安 联系电话15144756997
（3）奈曼旗隆硕农业科技有限公司水稻种植科技展示场所（企业）。场所位于奈曼旗固日班花苏木陶勒盖图嘎查，水稻种植面积400亩。重点试验展示技术有：新品种筛选技术、有机水稻综合集成技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：关  奎 奈曼旗农业技术推广中心
技术人员：徐林风 内蒙古隆硕农业科技有限公司
场所负责人：杨振云 联系电话13947510269
（4）奈曼旗丹熙牧业有限公司西门塔尔牛养殖科技展示场所（公司）。场所位于奈曼旗白音塔拉苏木白音塔拉村，饲养西门塔尔牛1200头。重点试验展示的技术有：畜种改良技术、TMR饲喂技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：孟  和 奈曼旗农牧和科技局
技术人员：塔  拉 丹熙牧业有限公司
场所负责人：汪秋霞 联系电话18912667307
（5）奈曼旗永红农机服务专业合作社地膜使用回收科技展示场所（专业合作社）。场所位于土城子乡束龙沟村，试验加厚高强度地膜使用回收技术100亩。重点试验展示技术有：全膜沟播技术、地膜回收再利用技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：宋晓燕 奈曼旗农牧和科技局
技术人员：杨宝玲 束龙沟村党支部
场所负责人：王镇 联系电话13847564833
（6）奈曼旗硕农菌类有限公司食用菌种植科技展示场所（企业）。场所位于奈曼旗白音他拉苏木白音他拉村，占地70亩。重点试验展示技术有：熟料栽培技术、立体栽培技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：李爱武 奈曼旗农畜产品质量安全中心
技术人员：孙国金 奈曼旗硕农菌类有限公司
场所负责人：杨立军 联系电话13644751165
（7）奈曼旗山咀种养殖专业合作社小米种植科技展示场所（专业合作社）。场所位于奈曼旗新镇山咀村，种植面积1000亩。重点试验展示的技术有：新品种筛选技术、绿色谷子标准化技术。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：关 奎 奈曼旗农业技术推广中心
技术人员：姚松辉 山咀种养殖专业合作社
场所负责人：姚松辉 联系电话18347547111
（8）奈曼旗瑞通种植专业合作社甘薯种植科技展示场所（专业合作社）。场所位于奈曼旗新镇白音昌村，种植面积1000亩。重点试验展示的技术有：脱毒甘薯品种遴选技术、高产栽培技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：关 奎 奈曼旗农业技术推广中心
技术人员：刘相臣 瑞通种植专业合作社
场所负责人：刘相臣 联系电话13634752288
（9）奈曼旗北哈种植专业合作社设施农业科技展示场所（专业合作社）。场所位于奈曼旗大沁他垃镇北哈沙图村，现有春秋棚162栋，暖棚60栋。重点试验展示技术有：标准化绿色蔬菜栽培技术、智能自动恒温水肥一体化技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：李爱武 奈曼旗农牧和科技局
技术人员：李建美 北哈沙图种植专业合作社
场所负责人：刘飞 联系电话15771515685
（10）奈曼旗飞越种养植专业合作社鸡心果种植科技展示场所（专业合作社）。场所位于奈曼旗苇莲苏乡西二十家村，种植面积1000亩。重点试验展示技术有：整形修剪技术、病虫害防治技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：从向阳 奈曼旗农业技术推广中心
技术人员：张富坤 飞越种养植专业合作
场所负责人：张海星 联系电话13848850924
（11）奈曼旗前达门生态建设有限公司玉米种植科技展示场所（企业）。场所位于奈曼旗固日班花苏木查干淖尔嘎查，种植面积1000亩。重点试验展示技术有：玉米高产密植技术、水肥一体化精准调控技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：姜海超  奈曼旗农业技术推广中心副主任
技术人员：前达门呢 前达门生态建设有限公司
场所负责人：前达门呢 联系电话13734755895
（12）奈曼旗明艳农机专业合作社玉米种植科技展示场所（专业合作社）。场所位于奈曼旗大沁他拉镇东毛盖图村，种植面积1000亩。重点试验展示技术有：沙区耕地保育高产高效栽培技术、玉米密植高产精准调控技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：姜海超  奈曼旗农业技术推广中心
技术人员：张宏伟 明艳农机专业合作社
场所负责人：张宏伟 联系电话13847582183
（13）奈曼旗绿达种植专业合作社玉米种植科技展示场所（专业合作社）。场所位于奈曼旗苇莲苏乡大林子村，种植面积1050亩。重点试验展示技术有：高标准浅埋滴灌技术、高产密植技术等。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：周志明 奈曼旗农牧和科技局
技术人员：贾振友 绿达种植专业合作社
场所负责人：贾振友 联系电话13789759380
（14）奈曼旗田春红家庭农牧场多元化经营科技展示场所（家庭农牧场）。场所位于奈曼旗大沁他拉镇英特村，占地面积400亩。重点试验展示技术有：高产密植疏花疏果技术、浅埋滴灌技术。
技术负责单位：奈曼旗农牧和科技局
指导专家：李爱武 奈曼旗农畜产品质量安全中心
技术人员：张龙 大沁他拉镇昂乃村
场所负责人：田春红 联系电话13722055616

场所管理措施：加强基地的规范化管理，使用统一的农技推广标识，竖立“全国农技推广试验示范基地”标牌，标明主导品种、主推技术、场所负责人及技术负责人等相关信息。注重新品种和新技术集成应用，每个场所制定完善的实施方案，并与农牧和科技局签订基地建设协议,总结试验展示成果，形成技术模式。每个场所内有专家、有技术人员参与管理，全程进行指导服务及相关数据采集工作。建立健全档案，如新品种记录、实施方案、操作记录、农资出入库记录、肥料和饲料应用记录、农(兽)药运用记录、举办观摩和培训记录及效益分析总结等，明确专人管理。
通过定期组织技术指导员、科技展示主体到场所进行观摩和学习，开展主导品种、主推技术、新机具引进、试验展示和技术培训工作，发挥基地的示范带动功能。努力将14个重点场所建成能够开展新品种新技术试验展示基地、农机农艺融合展示场所，农技人员、科技展示主体和高素质农牧民科技培训基地。同时带动全旗其他苏木镇试验展示场所建设。
2.科技展示主体建设
加大对新品种、绿色环保新技术、新模式等补助力度，通过集中采购绿色环保、节本降耗增效的新型种子（苗）、农药、肥料、饲料等物资，发放给展示主体进行推广应用，加快新技术在生产实践中的应用速度，为农牧业高质量发展做出示范。
全旗共遴选200户科技展示主体，其中种植产业100户，畜牧产业100户。遴选科技展示主体的方式为村级推荐、镇级考查，最后旗级审核选定，遴选能力较强、乐于助人的种养大户、农民专业合作社骨干等新型农牧业经营主体带头人作为农业科技展示主体。同时把科技展示主体培育与乡村振兴和高素质农牧民培育相结合，优先选择种养大户和高素质培育农牧民学员作为科技展示主体。继续完善“专家+技术指导员+科技展示场所+科技展示主体”的技术服务模式，通过专家包片包基地，技术指导员包村包户，展示场所示范带动，组织观摩等方式培育科技展示主体，使科技展示主体能够积极应用先进实用技术，有一定的辐射带动能力，并建立科技展示主体台账。
3.农技推广信息化服务建设
基层农技人员应用中国农技推广手机APP，并通过使用“中国农技推广”信息平台在线开展业务培训、问题解答、互动交流等技术服务，鼓励有需求的农牧民朋友利用信息平台获取服务信息，承担年度任务的技术指导员及特聘农技员均须在中国农技推广信息平台填报服务做法和具体成效，每人每月至少2条以上。
（三）农业技术人员能力建设
加强基层农技人员专业培训。选派113名农牧业技术人员参加区、市两级培训。同时根据产业发展需要和农业生产周期，利用农闲季节，组织举办全旗基层农技人员和展示主体负责人培训班2次以上，培训300人次以上，聘请相关专家学者到旗内讲座，在提高农技人员业务素质和综合能力的同时，普遍提高科技展示主体的种养水平，发挥辐射带动作用。
四、补助内容和经费使用安排
基层农技推广补助项目总金额133万元，具体使用安排如下：
（一）农业技术推广服务补助安排资金 34万元，占比25%。
1.农技人员下乡补助和绩效奖励10万元。主要用于农技人员和专家进村入户开展技术指导服务补助及所需交通费、差旅费等费用补助。
2.农技推广服务特聘计划补助，主要用于15名特聘农技员提供技术指导、咨询服务提供技术帮扶、与基层农技人员结对开展农技服务，增强农技人员专业技能和实操水平等补助。资金12万元。
3.聘请专家补助7万元。用于聘请旗内专家费用及外聘专家讲课、食宿及交通费用等。
4.技术资料印刷、制度建设、宣传报道及工作考评等管理费用5万元。
（二）农牧业科技示范补助安排资金81万元，占比61%。
1.农业科技试验展示场所建设补助70万元，基地补助主要用于试验展示场所建设和有建设意愿的苏木乡镇建设标准化展示场所，开展新品种、新技术试验示范所用种子、农（兽）药、化肥、饲料、氨基酸肥料、试验用小型装备等物资投入及组织观摩展示活动及标准化管理等投入。
2.农业科技展示主体的物化技术补助8万元，主要用于农业科技展示主体采用新品种、新技术的种子种畜、肥料、农(兽)药、饲料、小型器械等物化技术补助。
3.农技人员使用“中国农技推广APP”采集信息上报等APP使用费、信息管理费用3万元。
（三）农业技术人员能力建设补助安排资金18万元，占比14%。
主要用于农技人员知识更新费用，组织旗乡农牧专家、农技人员参加异地培训、集中办班、现场实训、网络培训等所需的学费、教材费、场地费、差旅费、食宿费、交通费、讲课费等；组织参加农业部农技推广骨干人才培养有关费用等；组织科技展示户等开展观摩学习等交流活动费用，以及组织重点乡镇、重点村开展今冬明春科技大培训等费用。
五、项目实施进度安排
项目实施的期限为2024年8月-2025年6月，具体安排如下：
2024年8-10月份，组建项目领导小组、专家团队，完成实施方案编制、审核、审批工作，遴选科技展示主体，制定培训计划，场所选址，进行项目部署。
2024年11-12月份，开展科技试验展示场所规划设计、场所项目区相关培训；印发技术推广方案，发布主推技术。行业专家、乡土专家、农技人员及特聘农技员进村入户开展技术指导与服务，农技人员深入科技展示主体进行技术指导与培训。做好农技人员培训、科技展示场所新技术、新模式落实等工作。
2025年1—6月份，开展农技人员培训、农牧业生产技术培训、科技展示主体培训等；落实农业生产后续田间耕作管理、养殖业饲养管理等技术措施，基地互学互检，到先进地区观摩学习。开展场所及展示主体回访、观摩，效益分析、绩效考评、财务审计、表彰奖励、总结验收等工作。
六、保障措施
（一）加强组织领导。成立由旗农牧和科技局局长任组长，各相关部门参加的基层农技推广补助项目工作领导小组，各司其责，依据项目实施要求制定和上报方案，规范项目资金使用，督查和管理项目的进展情况和实施效果，力求高标准、高质量的抓好项目实施工作。项目具体管理单位为旗农牧和科技局科教股，具体负责项目实施过程中的检查督导、宣传报导、信息上报、档案管理及总结验收等工作。
（二）加强项目资金使用监管。将财务人员纳入项目考评考核管理工作，严格按补助资金使用范围，规范资金的使用方向，保障项目顺利实施。对下达的补助项目资金严格执行《农业相关转移支付资金绩效管理办法》及有关财务规章制度，细化支出范围，明确资金使用用途，确保专款专用。要建立补助项目资金使用公示制度，将农牧业科技展示主体、科技展示场所、技术指导员等资金补助信息在一定范围内进行公示，接受监督。
（三）加强总结宣传。认真总结项目实施过程中的经验做法，宣传推广2024年4月26日经第十四届全国人民代表大会常务委员会第九次会议第二次修正的《中华人民共和国农业技术推广法》，加大网络、报纸、广播、电视、报刊等媒体的宣传报道力度，对基层农技推广过程中的高产高效新模式、优秀农技人员、致富典型、取得的成果成效等进行宣传和报道，提高我旗基层农技推广项目实施的社会影响力。

附件：1.奈曼旗2024年基层农技推广体系改革与建设补助项目实施领导小组名单
2.奈曼旗2024年基层农技推广体系改革与建设补助项目专家指导小组名单
3.奈曼旗2024年基层农技推广体系改革与建设补助项目资金使用情况表
4.奈曼旗2024年基层农技推广体系改革与建设补助政策落实延伸绩效管理线下指标体系




附件1

奈曼旗2024年基层农技推广体系改革与建设补助项目实施领导小组名单

组  长：唐国成  奈曼旗农牧和科技局局长
副组长：鲍宏云  奈曼旗农牧和科技局副局长
成  员：永  兴  奈曼旗农牧和科技局科教股股长
谢凤学  奈曼旗农牧和科技局办公室主任
周志明  奈曼旗农牧和科技局种植股股长
孟  和  奈曼旗农牧和科技局畜牧股股长
宋晓燕  奈曼旗农牧和科技局农机股股长
高凤林  奈曼旗动物疫病预防控制中心主任
陈学斌  奈曼旗畜牧业发展中心主任
姜海超  奈曼旗农业技术推广中心副主任
李  烁  奈曼旗农牧和科技局计财股股长
徐燕臣  奈曼旗农牧和科技局科教股科员
领导小组办公室设在农牧和科技局科教股，主要负责农技推广补助项目方案编制、信息报送、农技人员和基地遴选监管等方面日常工作。
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附件2

奈曼旗2024年基层农技推广体系改革与建设补助项目
专家指导小组名单

组  长：鲍宏云  奈曼旗农牧和科技局副局长
成  员：高凤林  奈曼旗动物疫病预防控制中心主任
李爱武  奈曼旗农畜产品质量安全中心主任
陈学斌  奈曼旗畜牧业发展中心主任
姜海超  奈曼旗农业技术推广中心副主任
陈学斌  奈曼旗畜牧业发展中心主任
关  奎  奈曼旗农业技术推广中心推广研究员
丛向阳  奈曼旗农业技术推广中心高级农艺师
孟  和  奈曼旗农牧和科技局畜牧股股长
宋晓燕  奈曼旗农牧和科技局农机股股长
周志明  奈曼旗农牧和科技局种植股股长








附件3

奈曼旗2024年基层农技推广体系改革与建设补助项目
	
项目

	
内 容
	
单价

	数量
	投入（万元）
	小计（万元）

	1、农业技术推广服务补助
	农技人员和专家进村入户开展技术指导服务、交通费、差旅费等费用补助。
	
	
	10
	34

	
	特聘计划费
	8000元/人
	15人
	12
	

	
	聘请专家费
	
	
	7
	

	
	资料印刷、制度建设及工作考评等管理费
	
	
	5
	

	2、农业科技示范补助
	科技展示场所建设
	
	14个
	70
	81

	
	科技展示主体补助
	
	200个
	8
	

	
	农技人员APP使用费
	600元/人
	50人
	3
	

	3、农业技术人员能力建设补助
	①专家异地研修和培训费。
②农技人员各级培训和实地观摩交流。
③科技示范主体培训和组织观摩等费用。
④农牧技术、农牧业师资培训等费用。
	
	
	18
	18

	总投资
	133


资金使用情况表
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附件4
	序号
	一级指标
	二级指标
	分值
	评分标准
	评分依据
	扣分及
扣分原由
	得分

	1
	重点工作
（80分）
	基层农技推广机构标准化建设
	5
	1、使用“中国农技推广”标识共2分，全部机构使用得2分，有机构未使用不得分；
2、配备必要业务用房和仪器设备共3分，综合考虑实际情况打分。
	依据“中国农技推广信息平台”数据与现场抽查相结合进行评分。
	
	

	2
	
	农技人员能力提升
	10
	1、全旗1/3以上在编基层农技人员接受连续不少于5天的脱产业务培训的得3分，未完成不得分；
2、省级农牧部门组织对骨干农技人才进行不少于5天脱产业务培训得3分，未完成不得分。
3、骨干农技人才培训效果共4分，综合考虑实施效果打分。
	
	
	

	3
	
	技术推广应用
	25
	1、农业科技示范展示基地建设效果共10分，完成年度基地建设任务得5分，未完成不得分；基地示范展示效果共5分，综合考虑实施情况打分；
2、农业科技示范主体培育共5分，综合考虑实施情况打分；
3、农业主推技术到位率共10分，超过95%得10分，每少1个百分点扣2分，扣完为止。
	
	
	


奈曼旗2024年基层农技推广体系改革与建设补助政策落实延伸绩效管理线下指标体系





























	


	序号
	一级指标
	二级指标
	分值
	评分标准
	评分依据
	扣分及
扣分原由
	得分

	4
	重点工作
（80分）
	农技信息化工作
	20
	1、农技人员使用中国农技推广APP比例不低于85%的得5分，每低1个百分点扣0.5分，扣完为止；
2、农技人员使用中国农技推广APP每月报送有效日志、农情等信息人均不少于2条得5分，未到达不得分；
3、农技推广任务组织实施情况在线填报、对外展示等共10分，综合考虑实施情况打分。
	依据“中国农技推广信息平台”数据与现场抽查相结合进行评分。
	
	

	5
	
	农技助力产业扶贫
	20
	1、农技推广服务特聘计划实施情况10分，（全区已经全部安排此项任务）综合考虑实际情况打分；
2、农技人员服务贫困村情况10分，综合考虑实际情况打分（农技人员指属基层全部农技人员包含特聘）
	
	
	

	6
	实施效果（10分）
	服务对象评价
	10
	1、农牧业科技示范主体满意情况共3分，综合考虑实际情况打分；
2、农技推广服务对象满意情况共7分，综合考虑实际情况打分。
	
	
	

	7
	日常管理（10分）
	日常组织管理
	10
	1、年内组织任务实施进展调度检查工5分，综合考虑实际情况打分；
2、及时上报有关材料情况共5分，上报不及时不得分。
	
	
	

	合计
	100
	
	
	
	




