2024年度上半年工作总结及下半年工作计划
—东明镇人民政府副镇长 李晓超

半年来，在镇党委、政府的正确领导下，在镇人大的监督、关心下，围绕镇党委、政府中心工作，层层分解任务、明确责任、落实措施、强化考核，克难攻坚，真抓实干，扎实推进文化、教育、卫生等各项分管工作的开展，为我镇又好又快发展添砖加瓦。现将一年来的工作情况汇报如下：
一、虚心学习，为履行好职责充电换脑。
在转型发展、改革进取的社会大环境中，乡镇工作面临着不少的新情况、新问题，如何使自己的思想工作适应形势的发展，如何坚持以人为本、围绕经济建设开展好各项工作，是对每一个乡镇领导干部的考验。为使自己的思想尽快适应形势、工作需要，我注意从提高自己政治和业务素质入手。
一是注重理论学习，提高理论素质。通过积极参加旗、镇组织的各类培训以及个人自学，跟进学习中央、自治区、市、旗出台的政策文件，学习相关法律法规，准确掌握政策，确保依法行政、科学行政，通过学习不断提高自己的政治觉悟和驾驭工作的能力。
二是适应角色转换，提高实践工作能力。当好一个合格乡镇领导干部对我来说是一个永恒的课题，因此，在实际工作中我注重向基层干部学习，学习他们在基层实践中创造的好的做法和经验;向镇政府其他班子成员学习，学习他们的领导艺术和工作能力;借鉴兄弟乡镇经验，从学习中取长补短。并结合自身的工作特点和要求，认真学习文教卫生行业的专业知识和法律法规等。注重锻炼自己的实践能力，不断把学到的知识运用于实践，在实践中做事悟理、总结经验，用实践来检验和提高学习的成效。
二、勤奋工作，脚踏实地做事。
半年来，在镇党委、政府的坚强领导下，我和分管部门的同志紧紧围绕镇党委、政府的中心工作，突出重点，统筹兼顾，创新思路，狠抓落实，分管的各项工作稳步推进。
(一)教育工作有序开展。一是加强校园安全管理。认真落实领导责任制，做到分工明确、责任清楚、高度警惕，预防为主，严防重大责任事故发生，组织安全检查，防患于未然，保证全镇没有发生一起校园安全事故。二是注重校园环境改善，东明学区硬化操场1万平方米，280平方米代筒村幼儿园建成并投入使用。三是推动形成政府主导、学校组织、家长参与、社会支持的协同育人机制，全面推进使用国家统编教材，加强国家通用语言文字教育。
(二)医疗养老事业整体推进。完善基层医疗卫生服务体系，扎实推进“基层卫生机构6S”管理工作，促进城乡公共卫生资源共享，卫生院就医条件、办公环境明显改善。2024年医疗保险停保83人，门特门慢登记144人，大病救助收件63件，医疗保险核销收件96件，新参保登记125人，异地就医备案15人。2024年全镇新参保登记642人，补缴申请166人，生存认证已认证8056人，到龄申请享受待遇人员381人，申报享受待遇死亡人员145人。享受城乡居民养老保险待遇8234人，发放养老金10822133元；
(三) 就业创业工作，加大劳务输出带头人队伍建设，通过村级能人引领、亲友互帮、劳务经纪人带动等方式，吸引农村劳动力外出就业，扩大就业规模。与通辽奈曼工业园区管理委员会建立对接，通过嘎查村微信联络群，及时转发企业用工需求；组织开展春风行动暨就业援助月专场招聘活动，为农村劳动力搭建就业服务平台。年初以来，镇政府出车组织71人次到奈曼沁金集团进行面试。
（四）文化体育工作。一是积极配合文化部门开展好文化下乡活动，进村演出2场，丰富了人民群众的文化生活。二是镇文化站积极争创自治区级二级文化站。
[bookmark: _GoBack](五)计划生育工作。全镇总人口41529人，全年镇出生93人，计划外出生1人，一孩48人，其中女孩18人，男孩30人；二孩35人，其中女孩18人，男孩17人；三孩及以上10人，其中女孩2人，男孩8人，人口出生率为2.2‰，人口性别比144.7%，计划生育利率98.9%。计划生育三项制度及计划生育相关的利民政策：计划生育奖励扶助676人；计划生育特别扶助51人；独生子女24人;为1200余名农村适龄妇女免费进行“两癌”筛查服务工作，目标人群覆盖率达97.83%。
(六)包片驻村工作。按照镇党委安排，包联东奈林村、上奈林村、哈如拉村、南塔村四个村，一年来，我坚持做到经常性的深入村里了解民情，参加村民主生活会，积极组织协调产业、林班整改、低保评定、安全检查以及相关工作，镇下达到村委的各项工作任务完成较好。并经常性地与联系村干部座谈，了解村情实际，掌握发展动态，尽己所能为村级发展做贡献。
（七）民政工作，2024年共发放农村牧区最低生活保障资金1136.575万元，使全镇2812户4811人农村人口的基本生活得到有效保障，发放城镇低保资金13.29万元惠及25户31人城镇居民，促进了社会稳定。突出抓好困难群众的生活生产问题，享受特困帮扶政策210人，发放特困补助资金98.87万元；为36户困难群众发放临时救助资金10.4万元，为3名孤儿发放养育金4.305万元，为7名事实无人抚养儿童发放救助金10.045万元，为628名高龄人员发放高龄津贴10.045万元；制订清明节等祭拜高峰防火应急预案，定期开展殡改宣传活动，宣传弘扬绿色殡葬理念，倡导生态、文明、节俭的祭扫方式，在全镇营造文明祭祀、厚养薄葬氛围。基本杜绝了土葬，发放惠民殡葬补贴84人10.08万元。

三、2024年工作计划
（1） 把稳就业摆在突出位置。抓好高校毕业生、农民工、退役军人、贫困劳动力等重点群体就业创业，确保零就业家庭动态清零。
（二）加快发展卫生、文化等社会事业。加快乡镇卫生院规范化建设。加强疾病防控和卫生应急。持续降低出生人口性别比和出生缺陷发生率。加强健康服务管理，增强嘎查村卫生人员专业知识和医疗水平，提升我镇卫健整体水平。统筹落实社保惠民新政，扩大社会保障受益面，加大民间艺术团体演出场次，举办器乐培训提升班。
（三）坚定信心，做好民生保障工作。只有坚持以人民为中心的发展思想，突出群众实际感受，突出群众普遍受益，才能更好回应人民现实需求，不断增进人民群众的获得感、幸福感、安全感。

