奈曼旗委编办认真抓好机构改革期间
保密工作

随着本轮机构改革的深入推进和改革方案的逐步落实，奈曼旗委编办以高度的政治责任和严实的纪律作风，进一步强化干部职工的安全保密意识、筑牢机构编制工作高质量发展的安全保密防线。
一是提高政治站位，扛稳保密之责。坚持以加强党的全面领导为统领，始终坚持“保密工作无小事”的工作理念，从组织建设入手，健全保密工作领导机构，配强保密干部队伍。同时组织干部职工认真学习《保密法》及泄密事件的通报，营造起“人人知保密、学保密、懂保密”的良好氛围，真正让严明机构改革保密纪律入脑入心。
[bookmark: _GoBack]二是加强文件管理，规范流转程序。严格做好机构改革期间涉密文件的过程管理，在登记、整理、归档、退还、销毁等各环节均做到登记明确、手续清楚、过程留痕，确保改革过程中涉密文件衔接清楚，不漏一环，不疏一密。流转后由专室专人专管，确保文件安全。
三是加强信息管理，严格审核把关。针对涉密或敏感信息文件，建立起严格的签报审核程序，禁止擅自对外发布、公开涉密或敏感信息文件。建立了“股室初审、办公室二审、分管领导终审”的三级审核机制，严格把好信息发布的政策关、文字关、保密关，确保机构改革期间信息安全。
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