2023年党组织书记抓基层党建述职报告  
糖坊党支部书记  龙洋

按照乡党委有关要求，现将2023年抓党建工作述职如下：
一、履行职责情况
作为基层党建工作的第一责任人，我认真贯彻落实乡党委基层党建责任制目标要求，紧紧把握自身在村党建工作中牵头抓总，当好表率的具体职责定位，团结带领全村广大党员干部群众扎实开展各项工作，有效推进党员队伍的思想、组织、作风建设。下面我将糖房村党建工作情况汇报如下：
（一）组织工作
1.深入开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育情况
理论学习方面：我村积极开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育，坚持集中学习和个人自学相结合，线上送学与线下送学相结合，开展书记讲党课2次，通过主题党日等活动组织党员干部学习五本必读书目并跟进学习习近平总书记最新讲话精神5次。
干事创业方面：在主题教育开始后，我们设立了党员示范岗、党员责任区、党员突击队，指定专门人员负责具体区域及各项工作，进一步增强了各党员干部的宗旨意识、党性意识和服务意识，激发了示范带头作用和干事热情，营造了拼搏奉献、干事创业的工作氛围。同时，我村积极开展向张凤兰等身边典型学习的活动，通过微信群转发、村级宣讲员入户宣传的方式让大家了解并进行学习。为了更好的开展活动，我们还安排党员在工作之余到各自责任区入户，搜集群众对村里开展工作的意见建议，村“两委”班子成员及时开会商议，确保问题都能得到解决，
检视整改方面：自主题教育开展以来，我村分别从人居环境政治、财务管理、村务监督、“三会一课”四个方面共认领问题5条，目前已全部整改完成并销号。
2.组织开展“感党恩、听党话、跟党走”群众教育实践活动情况
我村组建“感党恩、听党话、跟党走”群众教育实践活动宣讲队1支，成员5名。截止目前，共开展入户宣讲117次，重点给群众围绕主题教育五本必读书目、习近平总书记对内蒙古的关怀厚爱与期望嘱托，对里面的精神和重点要义进行全面解读。
3. 严格落实党内政治生活制度机制情况
结合上级党委的各项工作安排部署及日常工作开展要求，我村全年共召开支委会议19次、党员大会13次、主题党日活动12次，支部书记讲党课2次。结合年初组织生活会开展党员干部谈心谈话1次，针对发现的问题已全面进行了整改。
4.党员队伍建设情况。本支部现有党员26名，流动支部党员17名，积极分子2人，入党申请人2人，其中35周岁以下的入党申请人2人。2023年新发展党员1名。成立党员联络群及流动党员管理群2个，由村党建文书负责日常管理工作，不定期转发各类学习资料。针对无法正常参加组织生活的老弱病残党员，我村还安排专人按期发放学习材料，并及时沟通掌握现状。2023年我村全年共收缴党费1284元。
5.推动发展壮大村集体经济情况。2023年，我村集体经济收入为11万元，其中包括水电费、土地承包费等几个方面的收入。
6.完善党群服务中心体系功能情况
今年，在乡党委政府的大力支持下，依托旗委组织部关于基层党组织提档升级工作要求，我村对会议室桌椅、村内各项规章制度图版等基础设施进行了全面更新，新建文明团结超市1间，购置电子拼接屏6块，用于开展党员群众的日常教育工作。
7.强化村两委班子建设情况。我村现有“两委”班子成员7人，平均年47.8岁，大专以上学历1人，年轻后备干部2名。
（二）抓意识形态和宣传思想文化工作情况
1.意识形态和网络意识形态工作责任制落实方面：我村将意识形态工作作为党的建设的重要内容，纳入年初工作计划及日常议事日程，年内我村开展意识形态专题会议2次，对辖区内意识形态和网络意识形态工作进行分析研判并形成报告，每半年向乡党委专题汇报一次意识形态工作，定期组织党员学习意识形态和网络意识形态方面内容，落实意识形态及网络意识形态工作责任制其他情况。
2.理论武装方面：我村严格执行“书记周例会”制度，严格按照学习要求每周组织一次学习、动员全村党员积极参与学习强国学习，并将学习强国积分纳入文明团结超市兑换考核指标，进一步营造了全村上下共同学习、共同进步的良好氛围。
3.新时代文明实践志愿服务工作：年内我村共开展专题研究新时代文明实践工作两次，建立志愿服务队伍3支，及时更新群众“需求征集台账”，组织志愿者深入群众征集需求，年内共征集群众需求10条，已全部完成。开展村内环境卫生清理等各类志愿服务活动12次，通过开展活动，使得村屯街道更加整洁，邻里关系也愈发和谐。年末，我村将根据志愿活动次数及质量评选并表彰优秀志愿者。
4.精神文明建设工作：我村在春节、端午节等传统节日组织开展“我们的节日”系列群众性活动，积极向乡级推荐报送“七美一优”“身边好人”5名。
5.宣传阵地管理、使用情况。
一年来，我村积极发挥基层宣传阵地作用，面对群众开展宣传宣讲活动，戏曲进乡村利用我村舞台面向群众，丰富群众业余文化娱乐生活。在村部周围墙面描绘社会主义核心价值观宣传展板，设立文明团结超市等，努力营造全村上下积极进取的良好精神风貌。
（三）党风廉政建设方面
1.本年度我村共召开警示教育会议2次，通报了2起案例，接受警示教育40余人次。
2.严格落实“三务公开”工作，安排专人负责平台管理并及时上传公开内容，每季度公开一次党务工作，进一步增强村内各项工作的透明度。
3.党员、干部违法乱纪情况：我村党员干部严格规定要求认真落实开展各项工作，本年度内未发生任何违法乱纪情况。
（四）铸牢中华民族共同体意识方面
我村始终坚持以铸牢中华民族共同体意识为各项工作主线，严格按照上级党委的各项工作部署。年内共组织全村党员干部集中学习“两个条例”3次，铸牢中华民族共同体意识专题学习1次。利用暑假期间组织全村学生到村内观看民族主题宣传片1一次，使全村学生受到了良好的教育，为营造全村民族氛围奠定了良好基础。组织网格员、村民组长到村内开展非法信教人员及活动场所排查3次。
三、存在的问题
一年来，在全村上下的共同努力下，我村在各方面都取得了进步，自己也发挥了一名支部书记应有的作用，但是我也清醒地认识到，与党委政府的要求相比，仍有一定的差距。一是在抓党建工作方法上缺乏创新；二是党建促发展的门路不多，解放思想的力度还需进一步加大；三是部分党员干部服务意识有待加强。
4、 下一年工作计划
[bookmark: _GoBack]一是要始终坚持以党建促进各项工作开展，严格落实乡党委政府交办的各项工作。二是要充分利用现有资源，大力培育“塞外红”鸡心果，努力将鸡心果真正变为致富果。三是要定期开放党员活动室内的电子设备，多组织村内百姓到村上学习，努力营造全村上下积极进取的工作氛围。四是要充分发挥“两个方塘”的作用，真正让老百姓得实惠。增产增收。


