民族团结进步创建经验材料

多年来，奈曼旗自然资源局坚持以习近平新时代中国特色社会思想为指导，全面贯彻落实习近平总书记关于加强和改进民族工作的重要思想，紧扣“中华民族一家亲、同心共筑中国梦”这一主题，聚焦“铸牢中华民族共同体意识”这一主线，守正创新，真抓实干，积极开展民族团结进步创建活动，取得了良好的成绩。
一、单位概况
     奈曼旗自然资源局于2019年3月26日成立。局机关内设办公室、自然资源登记局、国土空间规划局等10个股室和三个事业中心、一个综合执法大队。
二、创建工作主要成绩
1、加强领导，成立领导小组和创建办公室。结合自然资源工作实际，制定了《自然资源局民族团结进步创建实施方案》，成立了以局党组书记为组长，分管领导为副组长，办公室、党建等股室负责人为成员的民族团结进步创建活动工作领导小组，把加强民族团结作为精神文明建设的一项重要内容，列入议事日程，在局机关上下形成了一把手负总责，分管领导和各股室各负其责，广大干部职工人人宣传民族团结、人人讲民族团结、人人争当民族团结模范的良好局面。
2、结合6.25土地日、测绘法宣传日，开展“守望相助 团结进步 铸牢中华民族共同体意识”宣传活动，利用集贸市场进行宣传，把党的工作方针政策传递到千家万户，进一步引导各族人民铸牢中华民族共同体意识。
3、扎实开展理想信念学习教育。始终坚持把学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为“必修课”，依托“学习强国”、“法宣在线”、微信工作群等平台载体，通过学习党员干部纷纷表示，下一步将结合工作实际，在学懂弄通上下足功夫，切实把思想和行动统一到以习近平同志为核心的党中央决策部署上来。切实把铸牢中华民族共同体意识做深做细做实，为各族群众构建共有精神家园，铸牢中华民族共同体意识贡献力量。
    4、在全面加强国家通用语言文字教育方面，我局抽出一名少数民族干部参加了旗委组织部的培训，利用每周五下午组织党员干部进行培训学习，驻村干部率先垂范，挨家挨户，用亲却、朴实的语言和亲和力面对面余少数民族群众宣传党的路线方针政策，宣讲祖国统一，民族团结，是广大群众深深认识到作为中国人，不论哪个民族、不论哪个地区，都必须学好国家通用语言文字，这既是宪法法律赋予的责任，也是每个公民国家意识和热爱祖国的具体体现。
5、扎实开展社会主义核心价值观学习教育。认真践行社会主义核心价值观，引导党员干部把社会主义核心价值观融入到学习工作生活中，并纳入精神文明建设全过程，使之成为党员干部职工的价值追求和自觉行动。加强道德典型培育和宣传。围绕“敢担当、优服务、重实干”标准，组织开展机关“好党员”评选活动，大力宣传“最美自然资源人”先进事迹，引导机关党员干部敢于担当、攻坚破难、力行实干、为民服务，推动各项重点工作落实
[bookmark: _GoBack]三、加强党建和精神文明建设，确保民族领域政治稳定
1、紧紧围绕新时代党的建设总要求，坚决扛起全面从严治党重大政治责任，做好“先锋自然”品牌打造工作。一是抓党建促学习。建立机关党员干部经常性学习教育阵地，制定党史理论学习计划，微信推送党史知识，组织党史问答等方法切实提高学习效率。截至目前共组织党组中心组学习13次，局机关集中学习9次,学习了必读资料8篇，观看讲座2个，召开意识形态工作专题会议2次。二是抓党建促团结。组织开展“让党旗在自然资源阵地上飘扬”等系列活动（如排球比赛、足球比赛、文艺演出等），通过各类比赛活动一方面可以丰富职工业余文化生活，另一方面可以提升单位整体凝聚力展示自然资源系统健康向上的精神风采。三是抓党建促担当。帮扶贫困儿童的“党员额吉”志愿服务队和疫情防控志愿服务队都是自然资源人敢担当、敢作为、高素质的体现。四是抓党风廉政促工作作风。开展党内政治生活庸俗化交易化问题专项治理工作，全体党员干部职工签署“十一严禁”承诺书，召开党风廉政专题会议6次，构建抓早抓小机制，保持自然资源人良好的工作作风，引领“清风自然”，推动全面从严治党向纵深发展。
2、持续开展作风建设。从会议活动、公务用车、办公用房、婚丧喜庆操办等事宜入手，加大对“八项规定”执行情况的检查监督。扎实抓行风建设，明察暗访到基层，限期整改不足，切实解决“最后一公里”问题，围绕“守纪律、讲规矩、转作风”主题，着力加强企业内部建设，努力提升机关单位形象。
3、立足行业实施精准扶贫，全力助推民族团结振兴 实施精准扶贫，既是党中央国务院的号召，也是促进民族团进步的重要措施。近几年来，我局积极履行社会责任，立足行业扎实推进精准扶贫工作，为纵深推进民族工作奠定了坚实基础。
    通过坚持不懈的开展各项民族团结活动，自然资源局干部职工齐心协力共谱民族团结之曲，共唱民族团结之歌，模范履行了为群众服务的社会责任，促进了社会的和谐构建，有效推动了我旗民族事业和社会经济的共同发展，为奈曼旗民族团结进步做出应有的贡献。

