奈曼旗文化馆和美术馆联合党支部
2023年上半年党风廉政建设工作总结

年初以来，在文旅局党委正确领导下，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，贯彻党的二十大精神，结合工作实际，注重日常教育提醒和监督管理，持之以恒遵守中央各项规定精神，不断把全面从严治党和反腐倡廉引向深入，为完成各项工作任务提供了强有力的政治保证，现将我支部2023年上半年党风廉政建设工作开展情况报告如下：
一、落实责任，党风廉政建设职责一抓到底
严格落实党风廉政建设责任制。年初就把党风廉政建设工作纳入全年整体工作，与馆内业务中心工作同安排、同部署、同落实、同检查，将反腐倡廉工作任务分解到具体责任人，明确责任内容，落实具体责任人，促进支部和两馆党风廉政建设和反腐倡廉工作顺利开展。
二、结合思想作风整训，开展党风廉政建设警示教育
一是开展警示教育案例学习，吸取案例中深刻教训，引以为戒。今年2月和4月开展了两次警示教育，是关于群众身边腐败和不正之风问题典型案例，以此警示所有党员干部要权为民所用，情为民所系，利为民所谋。
二是开展党风廉政建设工作专题会议，针对新考录同志进行了谈心谈话，针对所有干部职工查找廉政风险点，抓牢主体责任，坚持把纪律挺在前面，用好廉政谈话制度，切实履行好“一岗双责”，将党风廉政建设工作贯穿全年各项工作。
三、完善机制规范化，促进党务、政务、财务三务公开
持续完善和加强监督和民主管理机制，深化政务、财务、党务公开，进一步规范公开的内容、时间，确保公开落到实处。凡是涉及到全馆内部的人、财、物的重大事项，大宗物品采购等及时进行会议讨论并公开。进一步规范两馆财务制度管理，美术馆馆藏作品入库管理等，充分发挥监管监督作用，有效杜绝各类违法违纪案件发生。
四、存在的问题和不足
支部的党风廉政建设工作同全面从严治党的要求相比，还存在一些薄弱环节，与新的形势要求还有一定距离，在提高理论水平，筑牢思想防线方面还存在不足。干部职工对新形势还缺乏应有的认识，纪律意识和规矩意识还不强，需要进一步完善。部分干部职工仍有重业务，轻党建的思想，落实党建责任同岗位职责结合不够紧密，工作比较被动，缺乏特色。
五、下一步工作计划
为切实抓好党风廉政建设的工作，支部会继续按照局党组要求及文件精神，带领文化馆和美术馆进一步深化和完善各项制度，认真贯彻执行党风廉政建设的相关条例及准则，坚决落实旗委、政府的各项工作，认真贯彻执行廉洁从政的各项规定。
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