2022年度部门决算分析报告

一、单位情况

（一）基本情况。

1．主要职能。

管理和服务，具有党委和政府两种职能，党委领导政府工作，主要是政治思想和方针政策的领导，干部的考核和监督，经济和行政工作中重大问题的决策。镇政府是基层国家行政机关，行使本行政区的行政职能。

2.机构情况，包括当年变动情况及原因。

本年无变化。分别是1个行政单位是政府机关，3个事业单位是综合保障和技术推广中心、综合行政执法局、党群服务中心。
3.人员情况，包括当年变动情况及原因。

本年年末实有121人，上年年末实有120人，比上年增加1人。本年年末实有在职人员81人，上年年末实有在职人员84人，比上年减少3人，原因是新调入张有军，新考录张瑞哲，调出隋秀娟，路明、卜繁姬、马凤明、宋子学4人退休；本年年末行政在职人员27人，上年年末行政在职人员27人，本年无变化；本年年末事业在职人员54人，上年年末事业在职人员57人，比上年减少3人，原因是新调入张有军，新考录张瑞哲，调出隋秀娟，路明、卜繁姬、马凤明、宋子学4人退休；本年年末离退休人员40人，上年离退休人员36人，比上年增加3人，原因是本单位新增退休人员路明、卜繁姬、马凤明、宋子学4人退休。
（二）当年取得的主要事业成效。

1、打好打赢脱贫攻坚战。青龙山镇户籍人口7813户29263人，建档立卡贫困户1669户4423人，稳定脱贫1035户2968人，2016年精准识别贫困户678户1678口人，2021年新识别突发严重困难户7户15人。
2、打好打赢污染防治攻坚战。牢固树立“绿水青山就是金山银山”理念，开展环境突出问题大排查大整治，实现镇村环境整体提升。坚持以农村牧区人居环境卫生整治为重点，加强农业面源污染防治工作。
3、打好打赢防范化解重大风险攻坚战。坚持在发展中化解政府债务，主动作为，防化兼备。债务全部化解完成。

4、全面加强基层组织建设。一是坚持“三个助力”，形成了发展壮大村集体经济的整体合力。顶层设计助力。把集体经济“破零递增”作为全年党建的“一号工程”，全面落实甘薯特色产业发展战略，为发展壮大村集体经济营造了良好的环境。整合资金助力。通过京蒙帮助一些、项目支持一些、旗级补贴一些、镇村筹集一些的办法整合资金941万元，重点发展了12个壮大村集体经济项目，为推动村级集体经济发展奠定良好基础。

5、2022年我镇将重点实施4个项目，持续推进青龙山甘薯科技产业园区和特色小镇建设。一是青龙山镇互利村污水处理项目计划投资165.8万元，提高互利村整体环境卫生治理能力。二是青龙山镇甘薯加工项目计划在镇四一村、互利村建设甘薯库，计划投资435万元，进一步拓展甘薯和其他作物的多种经营模式，增加农村的利润，带动村集体经济增收。三是2018年度大中型水库移民资金青龙山镇寒山村塘坝报废代工程投资90.58万元，项目建成后，泄洪能力提升，缓解防洪压力，预防村内交通道路被迫中断，解决全村出行困难。四是（自治区集体经济）二道村气调保鲜库项目投资125万。
二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

本年预算收入安排1815.84万元，比上年的2195.21万元减少379.37万元，减少17.28%。
本年支出预算安排1815.84万元，比上年的2195.21万元减少379.37万元，减少17.28%。其中基本支出安排1283.67万元 ，比上年增加21.32万元，增加1.69%，主要是人员工资的提高；项目支出安排532.17万元，比上年减少400.69万元 ，减少42.95%。
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收入支出预算执行情况。

1．收入支出与预算对比分析。

（1）预、决算差异情况，按支出性质和经济分类。

①本年收入年初预算1815.84万元，决算2934.32万元，差异率38.12%，其中，财政拨款收入年初预算1815.84万元 ，决算数2934.32万元 ，差异38.12%。

②本年支出年初预算1815.84万元，决算2934.32万元，差异率38.12%，其中，财政拨款支出年初预算1815.84万元 ，决算2934.32万元 ，差异率38.12%。
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③基本支出年初预算1283.67万元，决算1872.43万元，差异率45.86%，其中，财政拨款支出年初预算1283.67万元 ，决算数1872.4万元，差异率45.86%。人员经费年初预算1031.49万元，决算1400.74万元，差异率35.81%，差异原因是职工工资标准提高；公用经费年初预算252.18万元，决算471.69万元，差异率87.04%，差异原因增加村级转移支付及支付新型冠状病毒经费70万元。
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④项目支出初预算532.17万元，决算1061.89万元，差异率99.54%，其中，财政拨款支出年初预算532.17万元 ，决算数1061.89万元，差异率99.54%，差异原因本年扶贫等民生项目较多，如重点流域水污染防治,2020年美丽乡村绿化排污，2020年扶持嘎查村集体经济(青龙山村食用菌基地）等。
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⑤本年基本支出决算数是1872.43万元 ，按调整预算数是1872.43万元 ，差异率为0.其中人员经费1400.74万元 ，公用经费471.69万元 。

预、决算差异情况，按功能科目分类。

	功能科目
	年初预算
	年末决算
	差异率%

	一般公共服务支出
	1815.84
	1791.16
	1.38

	文化体育与传媒支出
	0
	5
	0

	社会保障和就业支出
	0
	137.86
	0

	卫生健康支出
	0
	43.97
	0

	农林水支出
	0
	735.25
	0

	住房保障支出
	0
	61.40
	0

	灾害防治及应急管理支出
	0
	119.68
	0

	其它支出
	0
	40
	0

	合计
	1815.84
	2934.32
	38.12


差异原因分析。差异较大的应分析到具体收入支出功能科目和具体单位。

①社会保障和就业支出:2022年在职及新考录人员职工基本养老保险及职业年金等保险缴费

②卫生健康支出：2022年在职人员及新考录人员的职工基本医疗保险缴费
③农林水支出：奈财农【2020】186号（中央）2020年美丽乡村互利村绿化排污项目68万；奈财农【2020】186号（中央）青龙山村环境卫生垃圾清运设备项目68万；奈财农【2020】165号棍都沟村街巷路灯亮化项目10万元；奈财农【2021】89号(京蒙)2021年青龙山镇村屯道路修复工程90万元；奈财农【2022】55号（市级）奈曼旗产业扶持补贴资金24万；奈财农【2019】80号（中央）青龙山古庙子村甘薯育苗基地项目8.19项目14.87万元；奈财农【2019】122号（通州）2019年青龙山镇扶贫种植基地建设项目8.19项目15万元；奈财农【2022】36号青龙山镇种薯繁育MS培养基药品、节水补贴项目14.89万元；奈财债管【2021】12号通辽市奈曼旗2020年农村牧区生活垃圾治理和公共厕所建设工程（青龙山镇）项目10.55万元；奈财农【2020】121号2020年扶持嘎查村集体经济(青龙山村食用菌基地）项目25.00万元；奈财农【2021】91号2021年扶持嘎查村集体经济项目90.00万元。
④住房保障支出：奈财建贸【2021】15号调整2020年上级危房改造资金3项目32.84万元；住房公积金28.56万元。
⑤灾害防治及应急管理支出：奈财国资【2021】66号自然灾害风险普查经费28项目13.68万元；奈财资环【2021】34号中央自然灾害救灾资金（洪涝灾害）20项目10.00万元；奈财资环【2021】35号自然灾害救灾补助1项目96.00万元。

6、其它支出：奈财综【2020】23号青龙山露营地民族体育文化体验区21项目40.00万元。
2．收入支出结构分析。

（1）各项收入占总收入的比重，各项支出占总支出的比重。

财政拨款收入2934.32万元，占本年收入2934.32万元的100%。

财政拨款支出2934.32万元，占本年支出2934.32万元的100%。

其中：按支出性质分类，基本支出1872.43万元 ，占本年支出2934.32万元的63.81%，项目支出1061.89万元，占本年支出2934.32万元的36.19%。按经济分类，工资福利支出1285.77万元占本年支出2934.32万元的43.82%;商品和服务支出763.84万元占本年支出2934.32万元的26.03%;对个人和家庭的补助支出430.57万元占本年支出2934.32万元的14.67%;资本性支出454.14万元占本年支出2934.32万元的15.48%。
（2）收入支出与上年度对比情况及原因分析

本年收入2934.32万元，比上年的3272.07万元减少337.75万元，减少10.32%，原因是本年度没有金额较大的项目。
本年支出2934.32万元，比上年的3272.07万元减少337.75万元，减少10.32%，其中基本支出安排1872.43万元 ，比上年减少129.37万元，减少6.91% ，原因是缩减人员及公用经费的日常费用；项目支出安排1061.89万元，比上年减少208.38万元 ，减少19.62%。
3．支出按经济分类科目分析。

（1）“三公”经费支出情况：可进行上下年对比、预决算对比。

                                单位：元
	
	年初预算
	年末决算
	上年决算
	预决算差异率%
	比上年增减%

	公务用车运行维护费
	100,000.00
	45,941.58
	7403
	117.67
	520.58

	公务接待费
	30,000.00
	2930
	0
	
	


（2）会议费支出情况：可进行上下年对比,人均支出情况分析。

  无
(3)培训费支出情况：可进行上下年对比，人均支出情况分析。

  无
(4)其他对单位影响较大的支出情况。

  无
(5)重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。

  无
4.财政拨款收入、支出分析。

根据报表项目分析财政拨款收入、支出情况，支出要按照基本支出和项目支出分析具体构成及特点。

财政拨款收入完成2934.32万元，比上年减少337.75万元，减少10.32%，其中一般公共预算财政拨款2894.32万元，比上年减少377.75万元，减少13.05%，政府性基金预算财政拨款40.00万元，比上年增加40.00万元，。
财政拨款支出2934.32万元，比上年减少337.75万元，减少10.32%，基本支出1872.43万元，比上年减少129.37万元，减少6.91%；项目支出安排1061.89万元，比上年减少208.38万元 ，减少19.62%。
按经济分类，基本支出1872.43万元 ，占本年支出2934.32万元的63.81%，项目支出1061.89万元，占本年支出2934.32万元的36.19%。按经济分类，工资福利支出1285.77万元占本年支出2934.32万元的43.82%;商品和服务支出763.84万元占本年支出2934.32万元的26.03%;对个人和家庭的补助支出430.57万元占本年支出2934.32万元的13.26%;资本性支出454.14万元占本年支出2934.32万元的14.67%。
5.非财政拨款收入分析。
根据报表项目分析非财政拨款收入情况，按照事业收入、经营收入和其他收入等分析具体构成和特点。

无
（三）年末结转和结余情况。

1．分资金来源、资金性质结转和结余情况，特别是项目经费结转和结余情况。

无结转和结余

结转和结余规模较大的原因分析及消化结转和结余的对策。

无结转和结余

（四）与预算支出相关的其他指标分析。

对资产、负债信息进行分析，主要分析与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因(可用柱形图或折线图)，对预算编制和执行的影响等。

	
	年初数
	年末数
	增减额
	原因

	资产
	2143.93
	4160.99
	2017.06
	项目形成固定资产

	负债
	4788.44
	4765.93
	-22.51
	归还账面存款


                                          单位：万元
绩效目标完成情况。

  1.概述项目绩效目标完成情况。

项目支出1270.27万元，全部为村级转移支付。项目的开展主要根据镇政府的安排，绩效总目标和阶段性目标都已按照计划完成，未逾期。所有开支均按照我单位财务管理制度执行，资金的使用严格把关。

2.概述本单位整体支出绩效目标实现情况。

本单位整体支出绩效目标预算数2195.21万元，完成2195.21万元，已全部完成。我镇积极履职，强化管理，较好的完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理，不断建立健全内控管理制度，梳理内部管理流程，整体支出管理水平得到提升。

当年预算执行及绩效管理中存在问题、原因及改进措施。

  存在问题：预算控制率有待提高。除政策性因素以外，由于部分临时、紧急或突发的工作任务导致公用经费增加

改进措施：1.细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步加强内设机构的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制。2.对相关人员加强培训，特别是针对《预算法》、《行政事业单位会计制度》、绩效目标评价等学习培训，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平。
三、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本单位财务管理、绩效管理、决算组织、编报、审核情况。

    本部门对财务管理进行规范化，及时沟通学习，积极进行财政部门组织的决算、编报、审核等方面工作按时完成认真工作。

（二）本单位决算及绩效信息公开工作开展情况。

本单位对预决算、绩效信息公开工作按规定认真执行，该填制及时填制，该公开及时公开，该上报及时上报。

（三）对单位决算管理及报表设计的意见建议。

无
（四）对加强部门决算数据分析利用工作的建议。

无
注：收入支出预算执行情况分析可参考部门决算分析评价表（见软件查询模板）及行政事业单位财务分析指标（附后）。

附：

行政事业单位财务分析指标

一、行政单位财务分析指标

1.支出增长率，衡量行政单位支出的增长水平。计算公式为：

支出增长率＝(2934.32÷3272.07-1)×100%=-10.32%
2.当年预算支出完成率，衡量行政单位当年支出总预算及分项预算完成的程度。计算公式为：

当年预算支出完成率＝2934.32÷2934.32×100%=100%
年终执行数不含上年结转和结余支出数。

3.人均开支，衡量行政单位人均年消耗经费水平。计算公式为：

人均开支＝1872.43÷81×100%=2311.64%
4.项目支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。计算公式为：

项目支出比率=1061.89÷2934.32×100%=36.19%
5.人员支出、公用支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。计算公式为：

人员支出比率=1400.74÷2934.32×100%=47.71%
公用支出比率=471.69÷2934.32×100%=16.07%
6.人均办公使用面积，衡量行政单位办公用房配备情况。计算公式为：

人均办公使用面积=3155÷81=38.95
7.人车比例，衡量行政单位公务用车配备情况。计算公式为：

人车比例=81÷6=13.5
二、事业单位财务分析指标

1.预算收入和支出完成率，衡量事业单位收入和支出总预算及分项预算完成的程度。计算公式为：

预算收入完成率＝年终执行数÷全年预算数×100%

年终执行数不含上年结转和结余收入数

预算支出完成率＝年终执行数÷全年预算数×100%

年终执行数不含上年结转和结余支出数

2.人员支出、公用支出占事业支出的比率，衡量事业单位事业支出结构。计算公式为：

人员支出比率＝人员支出÷事业支出×100%

公用支出比率＝公用支出÷事业支出×100%

3.人均基本支出，衡量事业单位按照实际在编人数平均的基本支出水平。计算公式为：

人均基本支出＝（基本支出-离退休人员支出）÷实际在编人数
此外，行业事业单位还可根据相关财务制度规定和分析需要增加相关分析指标，如：

1.财政拨款依存度, 衡量部门（单位）对财政拨款的依赖程度。

财政拨款依存度＝财政拨款收入÷收入总额×100%
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