奈曼旗委编办多向发力 强化机构编制监督检查

为进一步提升机构编制管理规范化水平，充分发挥机构编制监督检查职能作用，奈曼旗委编办精心部署、重在平时，推动机构编制监督检查工作常抓常新、取得实效。 
一是着力提升机构编制纪律意识。编办机关认真组织学习机构编制监督检查相关法律法规，准确把握监督检查主要内容、工作要点，强化机构编干部底线思维。扎实开展《中国共产党机构编制工作条例》学习宣传活动，通过将机构编制监督检查相关法规文件纳入各党委（党组）必学内容，有效提各部门单位“红线”意识。
二是着力强化日常监督管理。通过事业单位“双随机一公开”实地核查，深入苏木乡镇、旗直机关调研等方式，实地核查了14个苏木乡镇、18个机关事业单位的机构编制工作开展情况和规范挂牌情况，通过现场指导、向上级部门反馈等方式，对发现的问题及时予以纠正，有效提高了各苏木乡镇、各部门单位机构编制工作规范化水平。
[bookmark: _GoBack]三是着力发挥信息系统作用。依托实名制管理系统的预警、校验功能，对内设机构、编制、领导职数、机构名称等指标进行定期自查自验，对发现的名称不规范问题会同有关部门及时提出规范意见。通过机构编制年度统计、专项统计工作，对发现的问题及时解决到位、不留死角，不断提高数据质量，为增强机构编制工作决策科学性提供有力支撑。

