两会作为全国人民政治生活中的一件大事，基层党员干部群众对两会充满了殷切的期盼。即将召开的全国“两会”将会为我们指引前进的方向，八仙筒镇全体党员干部群众充满期盼，对八仙筒镇的未来充满信心，这不仅是我国实现共同富裕的社会主义本质要求，也是广大八仙筒镇基层党员干部群众的共同期盼。
通过调研分析，当前我镇人民群众对实现共同富裕的期盼表现在以下几个方面：一是期盼基层农村干部期盼党和国家更多的关心和事业前景。要对村“两委”班子给予关心和盼头，这样他们才会有更多干劲。如今，村级事务较多，所谓“上面千条线，下面一根针”，1名村级干部往往需要处理几个部门安排的工作，工作压力较大。然而一直以来村干部待遇特别低，一个工作了几十年的村干部退休以后无待遇，而且现在村干部工资连国家最低工资水平都达不到，激励机制欠缺，导致部分人员容易出现敷衍了事的心态，无法全身心投入工作。随着基层工作复杂性增强，对干部的工作能力要求日益提高，老旧的工作经验已经跟不上时代的步伐和节奏，针对性培训已迫在眉睫。同时，为更好的与村级干部职业化对接，提升村级干部整体素养，加强储备干部培养、人才回引已势在必行。出台政策针对村干部选拔任用，例如公务员招考时有专门的岗位定向招录村干部。二是期盼社会治理成效更加明显。当前，西部减贫摘帽地区基层治理能力不高，特别是边远山区村寨居住分散、基层治理相对薄弱，农村群众对矛盾纠纷调解、道路交通安全、农村消防安全等基层治理关注度较高，加强基层治理，筑牢安全屏障，对巩固脱贫成果、推动乡村振兴就尤为重要。如，扫黑除恶实现农村长效治安，为农村百姓提供安居乐业的环境，村民们生活得安心、舒心了，农村才能发展。三是期盼农技人才专职专用，增加基层农技队伍的建设。经过调研了解，机构改革后，乡镇农业综合服务中心不仅承担了农业技术推广职责，还承担了农村产权流转交易“等职责，农业专业技术人员难以集中精力从事农技推广工作。同时，乡镇信访维稳、地灾防范、合作医疗、养老保险、疫情防控等阶段性、临时性工作较多，农业专业技术人员被抽调从事其他工作的现象普遍存在，在编不在岗问题突出。
[bookmark: _GoBack]基层建议：一是政策上多给农村一些好的政策进行引导，指明道路。完善农村基础设施建设有助于让年轻人返回农村发展，实现劳动力不外流，同时年轻人多了，消费也能起来，各种商家也会入驻，推动农村发展。二是发展上多倾斜一些资源给农村，有底子才能发展。三是提升基础治理能力，在农村配置强有力的“两委”班子为村民服务，多多注入新鲜血液，让农村的齿轮高效的转动起来。尤其要在返乡优秀农民工、经商人员、复转军人、农村致富带头人、大学生村官等群体中选拔村级后备干部，引领他们争当推动乡村发展的“领头雁”、振兴乡村的“实干家”、服务群众的“贴心人”。四是提高村干部待遇，退休后能适当的给与补助，让每个村干部能够心里有盼头。

