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  根据文件要求，现将奈曼旗妇联2022年工作总结以及2023年工作思路总结如下：
一、2022年工作总结
（一）强化服务大局，开展“乡村振兴巾帼行动”。旗妇联始终坚持“围绕中心、服务大局”的工作理念，强引领，见行动，在推进乡村振兴中贡献巾帼力量。一是开展妇女实用技能培训。2022年共举办月嫂、护工、家政培训班12期，培训月嫂223人，护工125人，家政119人；借助“北京通州区巧娘线上手工培训大礼包”开展柳编技能、护眼眼罩制作、水果萝卜、口感番茄种植技术等培训6场次，受益妇女300余人；举办“学思践悟二十大·巾帼数智向未来”女大学生直播训练营”一期，40名待业女大学生参加培训。二是开展“美丽庭院”示范村、示范户评选活动。2022年有7个嘎查村、15户被评为市级“美丽庭院”示范村户；三是继续推进巾帼志愿服务助力乡村振兴活动。各巾帼志愿服务队累计开展各类帮扶特困群体、清洁街路、疫情防控等活动700余次，受益群众3万余人；四是开展巾帼建功标兵和巾帼文明岗评选工作，强化示范引领。为选树典型，表彰先进，激励动员全旗广大妇女以更加饱满的热情、更加昂扬的状态彰显巾帼作用，建功新时代，“三八”国际妇女节期间，评选出旗级巾帼文明岗8个，巾帼建功标兵17名。推荐上报市级巾帼建功标兵7人，获得市级巾帼建功标兵4人，市级巾帼文明岗2家。
(二)强化关爱服务，构建“温暖之家”。旗妇联从关心关爱妇女儿童身心健康出发，加大扶贫帮困、维权关爱力度，努力构建“温暖之家”。一是开展关爱妇女健康系列活动。活动期间开展聚焦“两纲”目标，提升妇女儿童健康水平活动1场；“送医送药送健康”活动5场；保障福利权益，开展“关爱女性健康”体检活动1场。联合妇幼保健所充分利用“母亲健康快车”，2022年为15618余名妇女群众进行了“两癌”免费筛查。利用通州区妇联支援我旗服务协作项目，为我旗广大妇女开展线上女性健康知识讲座4场次、家庭教育相关知识讲座7场次，受益妇女2000余人；继续开展“低收入妇女两癌救助”工作，到目前为止共救助331人，累计发放救助金331万元。二是开展家庭典型选树活动。在全旗开展寻找“最美家庭”活动，2022年常态化在全旗寻找各种类型的典型家庭。其中受到自治区表彰的“最美家庭”2户、通辽市表彰的“最美家庭”12户、“文明家庭”5户，苏木乡镇表彰的“最美家庭”203户，街道表彰的“最美家庭”11户。三是开展关爱困境儿童活动。继续开展“党员额吉”帮扶工作，白音他拉苏木、八仙筒镇、苇莲苏乡妇联纷纷开展了三八妇女节、六一儿童节、国庆节走访慰问活动。依托各嘎查村“两委班子成员、驻村工作队员及”“风启巾帼”志愿服务队深入辖区困境、单亲、留守儿童家中，与120名困境儿童深入交谈，帮助解决困境儿童学习、生活、情感、心理上遇到的难题，让爱与温暖留驻心间。四是开展全旗重点人群排查。为进一步做好重点人群和家庭关爱帮扶工作，开展了重点人群摸排工作，摸排出的重点儿童610人、重点妇女373人、重点家庭户数276户，并建立了重点人群和家庭“应纳入但未纳入政策性兜底保障范围”“已纳入政策性兜底保障范围但仍需要关爱帮扶”“合法权益受到侵害”三类台账。五是完成《奈曼旗妇女发展规划（2021-2030年）》《奈曼旗儿童发展规划（2021-2030年）》的编制工作，目前已正式颁布实施，为奈曼旗妇女儿童各项事业发展提供了依据和指导。
(三）强化思想引领，增强妇女工作影响力。抓住重要时间节点开展各类活动。利用“奈曼旗妇女联合会”微信公众平台开展了18期“把爱带回家”系列活动，共开展28场，参与志愿者182人，受益家长儿童99706人；开展了“短视频征集，把祝福送给最爱的‘她’”短视频评选活动，为三八妇女节营造节日氛围；开展10期“廉洁文化进家庭”活动；组织全旗各级妇联组织开展“少年儿童心向党”多彩活动庆六一活动，为广大儿童度过了一个健康快乐的节日。开展家庭教育宣传周活动。在全旗范围内开展“送法进万家家教伴成长”家庭教育法宣讲活动，引领广大家庭在陪伴孩子成长中承担家庭教育主体责任。大沁他拉镇、八仙筒镇、固日班花苏木、街道、明仁苏木、苇莲苏乡、治安镇等8个苏木乡镇（街道）纷纷开展了以“送法进万家家教伴成长”为主题的相关活动；大沁他拉街道、青龙山镇举办培育良好家风讲座，引导党员、干部把对党忠诚纳入家庭家教家风建设，从严管好配偶子女及亲属。
（四）强化组织延展，稳妥推进妇联组织“破难行动”。
在巩固已有妇联组织基础上，加快推进妇联组织建设，延展组织触角。一是加强新业态、新就业群体妇联组织建设工作。旗妇联面向旗直机关各妇委会、妇女小组和各苏木乡镇场、街道妇联印发了《关于在“两新组织”中进一步加强妇联组织建设工作的通知》（奈妇发〔2022〕10号），力行实现组建妇联、建章立制、建立妇女之家、开展妇女工作同步推进。目前在符合条件的新业态领域建立妇女小组1个。二是在全旗机关事业单位中开展加强妇联组织建设工作。旗妇联面向各旗直各系统（个协）妇委会、旗直机关各妇女小组印发《关于在全旗机关事业单位中进一步加强妇联组织建设的通知》（奈妇发〔2022〕8号），要求全旗各机关事业单位根据机构改革、单位合并更名等实际情况，进一步加强机关事业单位妇联组织组建和理顺工作。目前在全旗符合条件的各机关事业单位全部建立了妇联组织；三是进一步拓展嘎查村（社区）妇联组织工作覆盖面。面向各苏木乡镇场、街道妇联印发《关于进一步拓展基层妇联组织工作覆盖面的通知》（奈妇发〔2022〕9号），进一步推进基层妇联组织建设，延伸基层妇联组织触角。目前，大镇已经在自然村组建立妇女小组110个、八仙筒镇67个，其他乡镇此项工作正在进行中，到2023年3月份完成全部建设任务。
二、2023年工作思路
（一）聚焦政治引领,奏响新时代的主旋律。以二十大会议精神为引领，以“强国复兴有我、彰显巾帼担当”为主题，采用妇女群众喜闻乐见的方式开展各类宣讲活动，把二十大会议精神真正转化为广大妇女的思想自觉、政治自觉、行动自觉,不断提高思想认识,提升政治站位。发挥典型示范作用，大力宣传先进典型,讲好女性故事,以榜样力量激励妇女担当作为。
（二）聚焦中心大局,彰显新时代的巾帼力量。继续开展“乡村振兴巾帼行动”，每个苏木乡镇依托巾帼示范基地等培训机构开展各类技能培训3-5期，培训人次在200人以上。组织动员广大妇女从家庭做起,让妇联组织的各项主题活动聚力下沉,共促乡村振兴,共建共享美好生活。常态化开展“美丽庭院”评选活动,深化寻找“最美家庭”活动。积极挖掘培育好家风典型,发挥好家风的示范引领作用,促进社会主义核心价值观在家庭中落实落细落小,拓展家庭文明建设覆盖面。
（三）聚焦暖心服务,优化妇女儿童生活环境。根据自治区“两纲”要求，全力推进奈曼旗新“规划”的组织实施，促进奈曼旗妇女儿童事业和家庭建设高质量发展。深化“党员额吉”志愿服务,继续做好留守儿童、困境儿童的帮扶关爱工作。认真落实好“两癌”免费筛查救助等公益项目,整合爱心资源,凝聚社会力量，让更多的贫困患病妇女受益。继续发挥巾帼志愿服务队作用,围绕中心工作，为妇女群众提供更便捷、更贴心、更有效的服务。
（四）聚焦自我完善,增强妇联组织活力。顺应新时代妇女的新变化新需求,用好、管好“妇女之家”。继续扩大新领域新业态妇联组织覆盖面。继续推进“妇女之家”规范化标准化建设。利用多种形式对旗镇村三级妇女工作者实施系统培训,进一步深化妇联干部队伍建设,培养政治强、思想强、能力强、担当强、作风强、自律强的妇联干部。


奈曼旗妇女联合会
2022年12月13日
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