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东孟家段村党支部书记抓党建工作
述职报告
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一、履职情况
（一）党组织和党员学习方面
1.20名党员针对重要的精神讲话均以认真学习，除党组织要求学习的内容外，每周党员干部自学两到三篇精神讲话，并集中发表自身体会，目前学习大概45次左右。
2.学习强国人均日积分达到25分。
（二）意识形态和网络意识形态方面
1.成立意识形态小组，每周召开一次会议，针对意识形态方面的学习及反思。
2.网格化管理分工明确，及时督查微信群等，防止出现不良信息。
3.辖区内管理得当，无舆情发生。
（三）基层组织建设方面
1.党组织和党员作用发挥到位，保证党建工作的完成。
2.三会一课执行认真准时，党组织监督，党员积极参与。
3.发展党员正在进行，培养优秀的发展对象。
4.努力建设最强党支部，从党员个人做起。
5.党群服务中心发挥良好作用，为百姓解决问题。
6.集体经济发展稳步上升，帮助老百姓生活越来越好。
（四）党风廉政建设方面
1.“一岗双责”严格落实，分工明确，对职责认知清晰。
2.制定学习计划，使理论学习制度化。深刻理解和把握中央八项规定精神实质，不断提高思想认识和自觉意识。
3.深入开展党性党风党纪教育，引导党员干部加强党性修养，逐步养成良好的工作方式和生活习惯。
4.政府下发的文件及时落实，工作任务迅速下达分配，按时完成。
（五）宣传思想文化、新时代文明实践方面
1.设置宣传员岗位，明确职责，宣传思想文化。
2.成立新时代文明实践组织机构，领导小组与班子成员抓思想、及时宣传新思想文化内容及时更新。
3.各类宣传活动按时开展，集结志愿者服务队伍，为百姓服务，做实事，解决困难，。
（六）民族宗教、统战、群团、妇联等其他方面
1.把铸牢中华民族共同体意识放在首位。
2.每年对村民信仰宗教及时普查，按时复查，对信教人员进行管控监督。
3.每月按时召开民族会议，宣传民族团结思想。
4.充分发挥妇联组织的桥梁纽带作用，树立正确的国家观、民族观、宗教观、历史观、文化观。
2、 存在的问题
一、支部对党员的日常教育不够深入，教育效果不好
具体表现：个别党员存在着党员意识淡薄，组织观念不强，组织纪律松驰。
整改措施：在支部的理论学习上下功夫，将理论学习不断引向深入，以解决思想和工作中存在的实际问题为着力点，经过学习来提高党员组织观念。
整改计划：
1.完善支部理论学习制度，将支部理论学习制度相对固定下来。支部理论学习由支部书记同志负责。做到学习资料、学习时间落实，做到每月集中学习不少于4天，要求对每次学习做好学习纪录，注重学习效果的提高。
2.给党员职工同志创造一个良好的学习环境。
二、党员先锋模范作用发挥不充分
具体表现：个别党员存在着对工作不思进取、得过且过、精神状态不佳的现象，工作进取性和创造性没有充分调动起来。
整改措施：加强党员意识、职责意识的培养，调动党员同志的进取性和创造性，发挥党员先锋模范作用。
3、 下一步工作打算
一、履职尽责，严格要求自我
切实抓好党建工作，重点抓好党员发展、党员教育培训工作，严格执行党的“三会一课”制度，大胆开展批评和自我批评，敢于揭短亮丑，承担起支部书记的职责和职责。从身边的小事做起，管住吃、住、行等生活小节。
二、坚决抵制“四风”，努力提升个人品行
进一步强化理论学习，努力提高自身理论水平和综合素质。工作和生活中坚守做人、做事、用权、交友的底线，严守党和人民交给的政治职责，牢记“两个务必”，廉洁从政。严格遵守党规党纪，自重、自省、自警、自励。
4、 加强理论知识学习，努力提高理论素质
    加强学习习近平总书记重要讲话精神，提高党支部的战斗力、凝聚力，进一步提高党员素质和责任，让每个党员都能发挥作用，一起带领群众建设和谐美好新农村。

