2022年党支部“比武争星”述职报告
富康村党支部
 按照构建和谐社会的目标为己任，认真履行职责，大胆开展工作，积极摸索经验，富康村党支部和富康村全体党员团结一致、及全体村民努力建设社会主义新农村，为富康村的社会稳定，经济发展做一些力所能及的工作，现就半年富康村党支部党组织工作情况汇报如下：
一、加强党的建设，提高队伍素质
1、我们认真组织党员和村支两委成员学习党的“十九大”精神，实践“三个代表”的重要思想，落实科学发展观，全面贯彻执行，党史学习教育，严格执行书记周例会制度，召开党史学习教育专题学习会议，组织支部党员认真学习了党的十九届六中全会精神、习近平总书记关于内蒙古工作重要讲话指示批示精神，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，继往开来，全面实施争创小康文明村的目标，提高两委成员的思想水平，提高班子的凝聚力、工作力更强，从而促进我村全面工作的顺利开展。 
2、加强党员先锋模范作用，增强领导班子的整体功能，明确村党支部是各项工作的领导核心，明确其思想、政治和组织的领导职责。村民委员会在村党支部的带领下，积极主动地做好职责范围内的工作，村两委成员自觉维护党支部的集体领导和班子团结，积极主动地做好分管的工作，共同把村里的事情办好、管好。
3、充分完善各项管理制度，进一步落实村务、财务、民主管理、群众监督制度，增强工作透明度，各项工作有章可循，有法可依，做到职责分明，积极有效的开展工作。
4、加强对后备干部以及入党积极分子的选拔和培养工作，按照发展社会主义市场经济的要求，顺应群众的致富愿望，严格选拔思想觉悟高，年轻有为，能带领群众发展经济奔小康的同志，加强其思想教育，努力提高其思想修养，使其成为优秀的后备力量和入党积极分子。
 二：年度党建工作完成情况
   一是严格落实“三会一课”制度，截至目前共计召开党员大会1次、支委会3次，党支部书记讲党课2次，召开了加强和改进民族工作以及党史学习教育大会等系列活动，结合“以案促改”和“百日攻坚”查摆问题并及时整改； 今年计划培养发展预备党员2名，入党积极分子1名；二是严格抓好党费收缴和管理工作，党建管理员定期收缴，确保党费收缴和管理的规范化。
三： 工作开展情况
  今年5月春耕期间为了让农户顺利完成春播，及时联系上级电力部门在我村沙日包特组西甸子地增加了一台50变压器，在北图布格组南地将原来的50变压器增容到80千瓦；在疫情防控方面严格贯彻落实执行旗镇两级的工作安排，不定期排查返乡人员及对重点场所的管控工作，推动疫苗接种顺利完成既定目标。
四：乡风文明及治理情况
  近年来，富康村紧扣脱贫攻坚奔小康的目标，紧抓基础设施建设、文化惠民、文明创建、弘扬新风等工作，积极开展乡风文明建设，为推动乡村振兴发展提供强大价值引导力、文化凝聚力和精神推动力，2022年继续深入开展农村环境卫生综合治理工作。通过村民代表大会建立、完善了富康村村规民约，采取奖惩的方式抵制陈规陋习。推行网格化管理，确定网格员，明确职责，提升网格服务质量，建立了党员包街巷、保洁员包街巷及农户“门前三包”长效机制，让广大农牧民积极参与并享受整治建设成果，共同打造干净、整洁、有序的美丽家园
 五：集体经济方面
  村两委班子制定了发展壮大集体经济方案，结合本村实际情况，利用我村有力资源，盘活集体土地， 截至目前村集体经济收入达到了4.6万元。
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