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附件2

涉企执法检查计划准予备案书

_________：
你部门报送的年度涉企行政执法检查计划表，于 年 月 日备案审查完毕，经审查，符合________法律法规的规定，准予备案，特此通知。


年  月  日


附件3

涉企执法检查计划调整书

_________：
你部门报送的年度检查计划与_____部门报送的_______涉企执法检查计划，因__________，可实施联合执法检查，建议你部门及时与   部门沟通，调整涉企执法检查计划，联合执法检查计划由牵头部门负责报送。请于 年 月 日前将本部门调整后的执法检查计划表报送备案。



年  月  日




附件4 

涉企行政执法检查通知书

_________：
依据__________（执法检查的依据）之规定，拟于 年 月 日至 日（检查期限）对你单位______（检查内容）开展涉企行政执法检查，现将相关事项通知如下：
一、检查人员名单
… …
二、检查方式
… …
三、检查过程
… …
四、权利义务告知
… …
五、投诉举报方式
… …


年  月  日


备注：《行政执法检查通知书》一式三份，分别由企业、执法部门、司法行政部门存档。

附件5 

重大涉企执法决定备案报告

_________：
我部门于 年 月 日____作出__________重大行政执法决定，已经听证、法制审核、集体讨论程序通过，按照《奈曼旗涉企行政执法行为若干规定》要求，现将执法决定书、送达回证、听证相关材料、证据目录、法制审核意见书、集体讨论笔录、救济途径告知材料报请备案。



年  月  日


附件6 

重大行政执法决定准予备案书

_________：
你部门报送的________重大涉企执法决定已于 年 月 日备案审查完毕，经审查，内容符合________法律法规的规定，程序完备，准予备案，特此通知。


年  月  日

附件7 

行政执法监督书
_________：
你部门于 年 月 日报备的_______________审查完毕，经审查，意见如下：
一、按照_______规定，应当_______而未_______；
二、按照_______规定，应当_______；
… …

你部门应当自行纠正不当行为，自收到《行政执法监督书》之日起5个工作日内，书面反馈纠正情况；如对上述问题存在异议，自收到《行政执法监督书》之日起3个工作日内，书面说明理由和依据。
逾期未提出异议且未报送纠正情况的，将依法追责。



年  月  日


联系人：                   联系方式

