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西湖水库两委班子以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚持以政治建设为中心，立足于水库长远发展，使水库、职工效益最大化，根据水库实际情况，特制定本年度工作计划。
一、完善规章制度。进一步完善健全水库各项规章制度，以制度抓管理，提升制度执行力，强化制度约束力，有效防范廉政风险。
二、继续实施2021年度土地承包方案，土地承包价格不变。
三、加强农业基础设施建设。为使广大职工及种植户田间作业更加安全方便，计划维修主路6公里，田间路10公里，计划用毛砂石2000方；为了使广大职工增产、增效，有效节约地下水资源，计划在一段工资地（1500亩）安装标准化管灌12000米；为了解决职工浇地难的问题，计划在旱滩北打深水井3眼，潜水井4眼；为保护机电井及附属电力设施，延长其使用寿命，计划修建井房16处。其他农业基础设施建设根据实际情况及时向上级主管部门请示调整。
四、加强安全生产管理。严格贯彻“安全第一，预防为主”的方针，认真负责的编制“安全生产预案”、“森林草原防灭火安全预案”、“防汛抗旱安全预案”并严格执行，确实有效地防范本水库重特大安全事故的发生，保障职工的生命财产安全。
五、加强工会组织建设。努力完成工会各项工作任务，全面提高职工政治和业务素质，加强道德建设，全面履行工会职能，维护职工的合法权益。积极开展形式多样的工会活动，丰富广大职工的业余生活。
六、助力乡村振兴。为深入贯彻落实《中共中央国务院关于做好2022年全面推进乡村振兴重点工作的意见》，全面推进乡村振兴战略纵深发展，水库将加强对驻村工作人员的帮扶指导，继续对帮扶村（东沙日浩来村）提供技术、资金上的支持。
七、进一步加强新冠疫情防控工作。严格执行上级有关部门各项疫情防控政策，成立领导小组，拟定工作方案，压实责任，明确分工，责任到人，确保一旦出现疫情，能够有力有序有效开展工作。
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