解读：
义隆永镇党委换届工作实施方案

1、 制定背景
    深入贯彻新时代党的建设总要求和新时代党的组织路线，绘出好蓝图、选出好干部、配出好班子、树立好导向、形成好气象，把我镇领导班子建设成为忠实践行习近平新时代中国特色社会主义思想的坚强领导集体。
2、 制定依据
根据《中国共产党章程》、宪法和有关法律法规和旗委《关于认真做好苏木乡镇领导班子换届工作的通知》（奈党发【2021】6号）要求。
3、 预期目标
坚持依法按章办事，自觉维护党内法规、国家法律、政协章程的严肃性和权威性，按程序开展各项工作，善于运用法律法规和政协章程解决问题。坚持德才兼备、以德为先、任人唯贤，落实好干部标准，以正确用人导向引领干事创业导向。坚持全面从严治党，严明纪律规矩，推动形成良好政治生态。坚持换届工作统筹同步、人事安排上下联动，强化系统观念，突出问题导向，注重分类指导，保证换届工作健康平稳有序进行。
4、 主要任务
（一）绘出思路清措施实的好蓝图。
（二）换出心齐气顺劲足的好面貌。
（三）选出能尽责善议事的好代表。
5、 涉及范围
     全镇范围内。
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