2021年阳光社区党支部工作计划

2021年1月

为深入贯彻落实街道党工委工作部署，全面加强社区党组织的基层建设，充分发挥党组织的核心作用，阳光社区结合工作实际,制定2021年工作计划如下：

一、抓党建，发挥党组织核心作用

（一）强化政治引领,夯实党建工作基础。

一是提升社区党员干部政治理论水平。结合党史学习教育，全面加强党员、干部、职工政治理论学习，提升党员干部政治理论能力和政治理论水平。二是探索建立区域化党建工作的共建机制。协调联系社区共驻共建单位建立区域化党建工作机制，充分发挥各共驻共建单位的职能作用，更好的服务辖区居民。

（二）加强党员队伍建设,发挥先锋模范作用

一是严把发展新党员的质量关,严格执行发展党员两公开制度,严把发展党员入口关。2021年阳光社区计划发展党员2名，现有入党积极分子2名；二是建立社区党员考核机制,阳光社区现有党员45名，能够积极参加党组织活动的15名，阳光社区将在以后工作中严把党员管理，加大对不合格党员的惩处力度,疏通出口,始终保持党员队伍的先进性和纯洁性；三是选树党员模范，提升党员争做先锋模范意识。

（三）、加强支部制度建设,规范社区党建工作。

一是建立健全社区党组织的组织制度(发展党员、党员民主评议、流动党员管理等制度），工作制度(党组织工作谋划、议事规则等)；二是推进社区党风廉政建设工作。强化社区工作人员廉政教育。以社区“两委”班子成员、党员为重点教育对象，开展警示教育教育和廉政文化建设活动。三是执行落实好“一岗双责”、党务和居务公开等制度。
  (四)开展党史学习教育系列活动,加强宣传教育引导

一是深入开展党史学习教育。《论中国共产党历史》、《毛泽东、邓小平、江泽民、胡锦涛关于中国共产党历史论述摘编》、《习近平新时代中国特色社会主义思想学习问答》和《中国共产党简史》等五本必读书目和习近平建党100周年讲话；二是持续开展“我为群众办实事”引导广大党员、干部深入了解群众,广泛联系群众,为群众办实事、办好事。三是积极发挥党员先锋模范作用,选树优秀党员、积极分子典型模范,引领辖区党员、居民学习榜样，争做榜样；四是加强民族工作，在辖区范围内加强民族政策理论宣传教育，铸牢中华民族共同体意识。

二、以党建为引领抓服务，不断完善社区服务功能
一是强化公共服务、便民利民服务、志愿服务相衔接的社区服务体系建设。进一步规范服务大厅工作项目，落实好首问负责、一次性告知等工作制度，实行“预约服务”、“电话代理服务、上门代办”等措施，为办事群众提供优质高效服务；结合普通居民、就业困难居民、生活困难居民、老年人、育龄妇女等各类服务对象的服务需求，为各类群体提供精准服务项目。二是推进志愿服务。以“新文明实践活动”为载体，推动阳光社区志愿服务活动，做好志愿者招募、服务时长记录、培训管理、服务激励机制落实等工作，促进志愿者服务队和志愿者个人发挥作用。

三、以党建为引领抓民生、落实好各项惠民政策
1、加大政策宣传力度，提高惠民政策知晓率，做到公开透明。通过公示栏、QQ群、微信平台、宣传单等形式，广泛宣传社保、住房补贴、弱势群体扶助救助等惠民政策，让群众明白惠民政策的目的意义、明白惠民政策的具体项目、明白惠民政策享受对象的确定原则和审批程序。确保惠民政策落实的不走样、落实的准。

2、对辖区内孤寡老人、孤儿、留守儿童、 “三无”等群体开展调查摸底工作，详细掌握家庭情况，建立各类人员台账。对在享的低保户、社救对象、优抚对象、“三无”人员、高龄人员、孤儿等群体开展普查工作。

3、做好贫困大学生和特困户调查工作。加大政策宣传力度，对低保家庭和低收入家庭当年新考入的大学生进行全面祥细地统计登记，及时上报，使符合条件的家庭能得到救助。对辖区贫困户适时调查，祥细掌握家庭情况，按贫困程度分类登记造册，针对家庭实际情况，开展帮扶救助活动。
5、做好劳动就业工作。组织辖区居民参加街道组织的技能培训，提高居民的职业技能，增加就业机会，提升就业能力。

6、做好全民参保工作。继续加大城镇居民社会养老保险、基本医疗保险、“4050”灵活就业人员的政策宣传力度，鼓励动员符合条件人员（尤其是新批低保户、新增重度残疾人）普遍参保，全面做好各类保险费的收缴工作。认真做好本年度享受待遇人员网上生物认证工作和社保卡的宣传发放工作。

