2021年全苏木基层党建工作要点

2021年，坚持“五化协同、大抓基层”工作指导，以“清风强基”为引领，以中央巡视问题整改为契机，突出嘎查村“两委”换届这条主线，抓好13项重点工作，全面加强农村牧区基层党建工作，不断提升嘎查村党组织政治功能和服务功能。
1、加强党的理论武装建设。认真贯彻落实中央关于巩固深化“不忘初心、牢记使命”主题教育成果，深入开展习近平新时代中国特色社会主义思想学习教育，加大习近平总书记关于内蒙古重要讲话重要指示批示精神培训力度，跟进学习总书记最新重要讲话精神。把习近平总书记关于民族工作重要论述、党的民族理论政策和自治区民族团结进步条例作为党员干部必修课程，深入开展铸牢中华民族共同体意识专题教育。每月党建工作清单中安排党章党规、习近平总书记系列讲话内容不少于2条。
2、 扎实开展党员干部党史学习教育。依托主题党日、“三会一课”等党内组织生活开展好全苏木党员党史学习教育。积极开展“我为群众办实事”“党旗在基层一线高高飘扬”等实践活动，引导广大党员积极为群众排忧解难。
3、 表彰先进激励典型。严格按照程序认真做好推荐市旗“两优一先”表彰对象工作，重点表彰苏木级“两优一先”对象，向党委推荐苏木级拟评选表彰优秀共产党员20名、优秀党务工作者10名、先进基层党组织10个，选树宣传优秀典型，持续发挥示范典型带头引领作用。
4、 开展关心关爱党员工作。“七一”、春节等重要节庆日期间，组织各级党组织广泛开展走访慰问困难党员、老党员活动。七一建党节前，组织召开老党员恳谈会，邀请老党员、老干部共同过一次特殊“主题党日”，引导他们发挥余热。派专人对离退休老党员每季度联系一次，加强离退休党员管理。
5、 [bookmark: _GoBack]抓好中央巡视反馈问题整改工作。根据通辽市整改方案及旗委组织部整改方案，对照认领中央第八巡视组反馈的4个方面、32个具体问题，制定整改措施，逐项明确任务分工、具体责任人和整改工作时限，坚持问题导向、目标导向、效果导向相统一，从源头上补齐短板，确保改彻底、改到位。
6、 充分发挥民族团结进步工作中的组织作用。制定抓基层党建促进民族团结进步工作方案，抓好加强和改进民族工作专题组织生活会检视问题整改落实。深入开展党员教育管理监督、嘎查村软弱涣散党组织、中小学校党建工作、机关党建等4个专项整治，压实党组织责任，确保推行统编教材工作顺利进行。
7、 认真抓好嘎查村“两委”换届后续工作。全面落实嘎查村党组织书记旗级备案管理制度，对新调整的党组织书记及时备案。3月底之前，认真做好配套组织推选、新老班子工作交接等后续工作，切实巩固嘎查村“两委”换届成果。9月底之前，分级分类对新当选的“两委”成员、村务监督委员会主任进行轮训。8月底之前，落实“一嘎查村班子一名大学生”培养行动，与科尔沁艺术职业学院合作，选派嘎查村干部参加大专学历继续教育。
8、 开展嘎查村党组织专项排查整顿。以苏木党委为主体，围绕基层党组织政治功能发挥情况，对嘎查村党组织开展全面排查，6月底之前将在推行使用国家统编教材工作中嘎查村干部工作表现不好、推进不力或被问责处理的确定为软弱涣散嘎查村，采取“一支部一对策”的方式，采取“四个一”包联机制集中整顿。同时，对22个嘎查村逐村建立民族语言授课学生工作台账，构建每1个民族语言授课学生及家长由1名嘎查村干部、1名农牧民党员、1名村民代表的“三对一”包联机制，定期开展全覆盖式入户走访，推动基层党组织在推行使用国家统编教材工作中充分发挥党建引领作用。
9、 建立嘎查村干部监督管理制度。严格嘎查村干部任期目标和年度工作目标制度，推行嘎查村干部“五种情形奖励、六种情形停职、七种情形退出”工作机制。完善嘎查村干部任职资格定期联审机制，强化嘎查村干部监督管理，坚决把受过刑事处罚、存在“村霸”和涉黑涉恶、涉邪教等问题人员清理出嘎查村干部队伍。认真落实“四议三审两公开”机制，加大“三务”公开力度。
10、 全面加强党员队伍建设。重点在产业工人、青年农牧民、高知识群体、大学生等领域和群体中发展，消除组织覆盖空白点。严格政治审查标准，将“在推行使用三科统编教材中的表现”纳入发展党员政审内容。严审发展党员程序，对违规违纪发展入党相关人员进行严肃处置，开展农村发展党员违规违纪问题排查整顿“回头看”。开展党员素质提升专项行动，对不合格党员按照“三位一体”党员管理模式进行处理。6月中旬前，党委副书记或组织委员对后进党员进行谈心谈话，深入了解情况、解决实际问题，对被列为后进的党员集中培训一次。全面加强党员积分排位管理，加强流动党员“双重”管理，持续提升服务质量。
11、 深入开展“比武争旗”专项行动。落实《关于开展“比武争旗”工作实施方案》，结合争创“五面红旗嘎查村”活动，在嘎查村深入开展“比武争旗”工作，采取“党委摆擂、支书比武、市旗评判”形式，积极推选市级“红旗嘎查村”，督促中央扶持重点嘎查村项目建设，积极推行嘎查村党组织领办农牧民专业合作社，计划年底之前80%的嘎查村成立党组织领办农牧民专业合作社。
12、 优化壮大嘎查村集体经济路径。通过土地流转、发包林地耕地、盘活资源、争取重点扶持项目建设、积极推行嘎查村党组织领办农牧民专业合作社等途径，力争到2021年底，全苏木至少培育种养殖规模经营示范合作社5家，23个嘎查村集体经济收入全部达到10万元以上。
13、 持续优化基层党组织服务功能。按照“五个三”标准，推动各级党群服务中心规范运行，年底实现全苏木嘎查村级党组织活动场所80%达到有便民服务大厅。
