奈曼旗明仁苏木党群服务中心
2020年度工作报告

2020年度，本中心在苏木党委、政府的领导下，认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和《事业单位登记管理暂行条例实施细则》及有关法律、法规、政策，按照核准登记的宗旨和业务范围开展工作，现将履职情况总结如下：

一、开展的主要工作和取得的主要效益

发挥党建工作的“引领力”，积极为党委政府出谋划策。聚焦基层公权力运行的关键领域和薄弱环节，利用主题党日等平台，组织机关和嘎查村干部开展党章党规党纪学习，强化党员干部的党性观念、纪律意识和廉政意识。

坚持以民为本不偏移，全面开展赋予乡镇17项依申请行政权力事项的办理工作。年内核发办理乡村建设规划许可证6宗，其中：村部5宗、个人1宗，均按程序规定于2020年12月底前办理完成。给付城乡低保金1011户、1621人，涉及资金595.238万元（其中，城镇低保8户、11人，发放资金82080元；农村低保1003户、1610人，发放资金5870300元）。给付特困人员救助供养金143户、147人，发放资金110.25万元。给付高龄津贴资金348人，发放资金44.52万元。给付城乡临时救助金297户，发放资金30万元。给付城乡医疗救助金31人，涉及救助金14.11万元，全部发放到位。

二、存在的主要问题

村级集体经济壮大乏力，自身造血功能不足，社会事业发展与人民群众需求还有一定差距，各村党建引领能力依然不强，等等。对此，我们将高度重视，采取有力措施，切实加以改进。

三、下一步工作计划

1．加强思想政治建设。用好“远程教育”等智慧党建平台，破解党员教育难、管理难问题。因村制宜，不断构建农村党员管理新机制，进一步提高基层党建工作水平。

2．优化基层组织建设。不断完善村级党群服务中心建设、提升工作水平，做好苏木党群服务中心的运行与管理，建立服务清单，持续巩固社会民生福祉。

3．提高精细管理水平，健全完善考核办法，从不同层面定人定岗，优化工作专项职责，聚力农村产业振兴，不断提升乡村环境建管水平。

