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关于对全额工资80%发放不满的职工的
情况说明

1、桑秀生、包玉霞、包福江、祁文静等同志对全额工资的80%发放不满，要求全额工资，2016年2月2日到所里寻衅滋事，对领导解释不满，继而又到局里。2015年2月份包玉霞同志对全额工资的80%发放不满，要求上总所工作，到总所工作不到一个月又以各种理由要求回到段上护堤，至年未工资的80%全部到位后又感觉到不满，又要求全额工资。

2、河道堤防管理所全体人员工资发放标准2015年年初目标：
总所人员工资待遇：全额工资的80%，奖励性绩效工资不发，年末根据所内工作目标完成情况补发。

护堤人员工资待遇：全额工资的80%。
水厂人员工资待遇：全额工资发放。
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