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意识形态工作是党的一项极端重要的工作，关乎旗帜、关乎道路、关乎政治安全。根据上级要求，现将我单位1-8月份意识形态工作总结如下：
一、健全工作机制，明确职责定位
我单位高度重视意识形态工作，将意识形态工作作为党的建设的重要内容，纳入重要议事日程,进行目标管理。及时成立意识形态工作领导小组，由党支部书记为组长，党支部副书记为副组长，班子成员为成员，由党建办公室具体负责日常工作的协调，认真履行意识形态工作的主体责任，确保了意识形态工作责任的落实。并多次深入学习宣传贯彻习近平总书记关于意识形态工作的系列重要讲话精神，认识意识形态工作的必要性和紧迫性。带头维护党中央权威，坚持带头学，坚持读原文，坚持学而用，切实指导实践、确保我支部各项工作的高效推进。
2、 狠抓学习教育，落实工作实效。
将意识形态工作纳入支部学习的重要内容，及时传达学习党中央和上级党委关于意识形态工作的决策部署及指示精神，学习习近平总书记系列重要讲话精神，学习党章和党的纪律规定及党的光辉历史等知识。采取个人自学、集中授课、网上学习、检查学习笔记等方式，扎实开展理论学习。
三、强化宣传教育，提高思想觉悟
结合我单位实际情况，充分利用微信群、公开栏、横幅等宣传阵地。强化网上正面宣传引导。为了更好地做好意识形态工作，我单位配备1名专职意识形态工作人员和1名网络管理人员，严格按照上级要求完成舆情引导任务，引导干部群众树立积极向上的心态，确保不发生重大负面网络舆论事件。
四、下一步工作打算
1、加强干部职工意识形态教育，提高思想认识和政治站位，做好表率作用。
2、加大宣传，进一步在党员中更要在群众中宣传十九大精神、习近平新时代中国特色社会主义思想。
3、三要加强对单位各工作微信群的管理，严禁在网络上发布反动消极的言论和低级庸俗的图片视频等，切实维护网络意识形态安全。
4、按责任制要求，领导好、监督好、落实好我单位的意识形态工作，要始终绷紧意识形态工作这根弦，确保在意识形态工作的引导下，把我单位的各项工作开展好。
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