水利工程规划所意识形态阵地管理

处置应急预案

为认真落实上级关于加强意识形态工作的一系列部署，增强政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识，加强意识形态舆情事件处置工作的规范化、制度化建设，有效预防和消除意识形态舆情事件造成的负面影响，切实维护社会和谐稳定，特制定本预案。 
一、适用范围 
本预案适用于水利工程规划所重大意识形态舆情事件的处置工作。　
二、工作管理原则及措施
1．阵地管理，各负其责。规划所主要领导对本单位网络意识形态工作负首要责任。按照“阵地管理、领导负责”和“谁主管谁负责”的原则，积极主动采取有效措施做好处置工作。
2．快速反应，妥善处置。要第一时间发现、研判、处置违反意识形态工作有关规定事件。积极解决自身存在的现实问题，积极妥善做好社会舆论层面的回应。切实做到事情应急与新闻应急同步部署安排处置工作。坚持阵地管理，采取不同应对措施，提高效率，注重效果。
三、组织机构组成
成立水利工程规划所重大意识形态舆情事件应急处置工作领导小组（以下简称领导小组），党支部书记赵国均同志任组长，谭富晓为副组长、成员由郭香玉、韩小春、隋铭、张丽颖组成。领导小组下设办公室，办公室由谭富晓、张丽颖、具体负责。收集意识形态事件舆情、提出处置建议。
四、处置流程办法。
结合实际情况，整合资源，互动融合，灵活处置，有效化解舆情危机。 
（一）全面监控收集和报送
办公室注意舆情收集，要按照意识形态领域工作职责分工，健全完善监控体系，加大工作力度，把监控巡查情况作为研判特别是风险评估的重要依据，确保职责范围内的工作底数清、情况明。对水利规划等重点领域、重大事件进行实时检测，确保第一时间发现舆情。事件发生或发现后，特别重大舆情务必1小时内上报，重大舆情务必2小时内上报，较大和一般舆情酌情适时上报。
（二）及时处理，控制局面。发生或发现违反意识形态工作有关规定事件时，相关责任人要在前指挥，相关负责人要立即介入，迅速处置，做到违规言论第一时间制止、违规信息第一时间删除、违规活动第一时间终止、清理和收回；对涉嫌重大违纪违规或造成重大负面影响的当事人，要第一时间控制。
五、 调查核实，及时上报。出现意识形态事件后，党支部要对事件进行全面调查核实，并将调查结果及时报告上级宣传部门。
六、 教育引导，遵守纪律。在事件处理时、过程中以及处理后，党支部要采取有力举措，切实加强应急处置，把事件的负面影响控制在最小范围和最低程度。要加大正面引导力度，教育引导职工严格遵守政治纪律和政治规矩，自觉遵守意识形态阵地管理的相关规定。
七、 责任追究，严格处理。应急处理结束后，要按照有关规定对当事人进行严肃处理，并按照意识形态工作责任制及其责任追究的有关规定，对有失职失责行为的部门及领导干部进行严肃问责。
