                 奈商粮党组发[2019]1号

关于自治区党委第五巡视组巡视奈曼旗反馈意见的

整改方案

2018年9月1日至11月10日，自治区党委第五巡视组对奈曼旗开展了巡视。现按照自治区党委文件《关于对奈曼旗开展巡视的反馈意见》的通知（内党巡办发[2018]71号）文件精神，根据巡察组的意见和建议，结合单位实际，制定整改方案如下：

一、指导思想

坚持以党的十九大会议精神的习近平总书记系列重要讲话精神为指针，全面贯彻领会习近平总书记关于巡视工作的重要论述，不断增强“四个意识”，坚定“四个自信”，不折不扣地落实自治区党委巡视组巡视反馈意见,切实强化政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识,把整改落实工作作为一项重大政治任务,力争通过创新发展推动我旗经济社会更好更快地发展。

二、整改要求

紧紧围绕自治区党委巡视组反馈意见指出的问题和提出的意见建议, 以主动认领的自觉、知错就改的态度、敢于担当的精神、勇于创新的恒心、驰而不息的韧劲,在“条条要整改、件件有着落、事事有回音”上狠下功夫,确保整改落实工作取得实效。

一是确保反馈问题整改到位。通过认真对照检查、深入剖析,明确问题清单,明确责任清单,明确整改时限,明确质量标准,加大工作力度,推进专项整改。

二是确保意见建议落地落实。对于反馈意见中提出的意见建议,研究提出具体落实措施,举一反三、纠建并举,着力健全完善各项规章制度,形成科学有效、简便易行、街接配套的长效工作机制。

三、整改任务

根据自治区党委巡视组反馈意见, 主要解决16个方面的问题：

1.贯彻落实中央、自治区“三大攻坚”决策部署不到位。

由于工作冲突，存在驻村、包联干部不到位现象；电子商务扶贫工作不够扎实，扶贫效果不够明显。

整改措施：一是教育包联、驻村干部认真履行职责，确保扶贫质量；二是探索新思路，加强电商扶贫工作力度，保证扶贫质量。

牵头领导：高东兴

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

2.中心组学习制度执行不到位。

没有严格执行理论中心组学习制度，没有考勤签到，中心组学习笔记和个人学习笔记不完整、不规范。

整改措施：一是进一步规范落实理论中心组学习制度，严格施行考勤签到；二是按照旗委、政府统一规定，规范党委理论中心组集体学习笔记，中心组成员个人学习笔记使用单独的笔记本进行记录。

牵头领导：高东兴

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

3.意识形态工作极端重要性认识不足。

没有组织传达学习习近平总书记在2018年4月全国网络安全和信息化工作会议上的重要讲话精神。

整改措施：按照旗委统一部署，重新深入学习习近平总书记在2018年4月全国网络安全和信息化工作会议上的重要讲话精神。

牵头领导：王喜明

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

4.落实意识形态工作责任制不到位。

分析研判本部门意识形态领域问题不足，缺乏深层次的研判。

整改措施：把意识形态工作纳入党组年度工作要点，对本部门、本系统及业务范畴内的意识形态领域情况进行深入分析研判，适时召开研判会议。

牵头领导：王喜明

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

5.对网络意识形态工作重视不够。

未成立网络意识形态工作领导小组，意识形态工作队伍力量薄弱。

整改措施：一是成立商务和粮食局网络意识形态工作领导小组，并定期召开工作会议，设立单独的会议记录；二是认真学习研究落实上级有关网络意识形态文件。

牵头领导：高东兴

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

6.贯彻执行《党政领导干部选拔作用工作条例》不够严格。干部任免程序不规范，由于个别环节干部退休等原因，存在未经过专题会议研究直接任命的问题。

整改措施：从严规范干部任免制度，严格执行自治区党委组织部《党政领导干部任前公示办法》，积极参加干部业务培训，提高组织工作规范化水平。

牵头领导：王喜明

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

7.党内政治生活制度执行不严。
双重组织生活制度不严，存在“三会一课”执行不严格现象。

整改措施：一是召开专题组织生活会，开展批评与自我批评；二是进一步强化领导干部责任意识，干部带头参加学习讨论；三是参加“三会一课”制度学习培训，党委书记尽快讲一次党课。 

牵头领导：王喜明  

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

8.党委对党建工作重视不够。

党建基础工作不够扎实，机关党组织规范化建设推进缓慢的问题。

整改措施：一是落实责任，进一步加强党建工作领导部署，全面贯彻“党委领导、组织协调、支部负责、干部参与”的党建工作领导工作机制；二是结合部门中心工作和业务特点，精心谋划党建工作，制定工作要点，明确工作目标，细化工作措施；三是严格落实“三会一课”、专题组织生活会、民主评议党员等制度。
牵头领导：高东兴  

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

9.基层党组织战斗堡垒作用发挥不够。

整改措施：进一步理顺支部工作思路，健全内部管理制度，开展党员意识、责任意识、工作意识、学习意识、表率意识的学习教育活动，充分发挥党组织的战斗堡垒作用。

牵头领导：王喜明  

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

10.执行中央八项规定精神不严格。

整改措施：一是坚持民主集中制原则，严格财务管理，完善财务制度，实行“双签制”，严格审批程序，建立完整的制约机制；二是严格公车管理，杜绝公车私用现象。
牵头领导：高东兴  

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

11.“三重一大”决策制度执行不严。

整改措施：一是按照《奈曼旗“三重一大”事项集体决策制度实施办法》贯彻执行情况开展自查；二是严格执行党政机关主要负责人不直接分管干部人事、财务工作、行政审批、工程建设、物资采购等具体工作制度。

牵头领导：高东兴  

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

12.执行财经纪律制度不严。

整改措施：一是严格会计人员管理，加强财务人员教育和业务培训，不断提高业务能力；二是规范财务监管，定期进行审核，及时发现问题，立即整改。

牵头领导：高东兴  

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

整改时限：立行立改、长期坚持

13.党风廉政建设及反腐败斗争主体责任落实不到位。

抓党风廉政工作方法上缺乏硬措施，党风廉政基础工作仍不够扎实；党风廉政教育管理工作仍需进一步加强。

整改措施：认真贯彻从严治党方针，严格落实“一岗双责”制度，做到党建、党风廉政工作与业务工作一同研究部署，一同督促落实，一同总结检查，确保两个责任组织到位、措施到位。同时认真落实“三会一课”制度，开好支部党员大会和支部委员会。
牵头领导：王喜明  

牵头股室：办公室

责任股室：办公室、内贸管理股、外贸管理股、财务股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心

四、保障措施

（一）加强领导，落实整改责任。为确保整改取得实效，成立以主持工作的副局长为组长、另外一名副局长为副组长，各股室队负责人为成员的巡视整改工作组织机构。

（二）坚持聚焦问题、整改见底。聚焦反馈意见,抓住“改”这个关键,对照问题、精准发力、持续用力,切实做到责任不落实坚决不放过, 问题不解决坚决不放过，整改不到位坚决不放过。

（三）坚持标本兼治、综合施策。既要确保反馈意见全面整改, 又要深刻反思问题产生的根源, 着力解决体制机制层面的问题; 既要切实解决好工作中存在的突出问题, 又要注重解决好在工作作风方面存在的问题,切实做到强标固本、本固标清。

（四）坚持立足当前、着眼长远。既要强力开展突出问题的专项整治,精准发力,确保取得实效,又要坚持抓常、抓细、 抓长,锲而不舍地抓好反馈意见的整改落实, 持续用力、久久为功。

附件：1.自治区党委第五巡视组巡视奈曼旗反馈意见整改工作领导小组

2.对照认领自治区党委第五巡视组巡视奈曼旗反馈意见整改工作问题清单、任务清单、责任清单
                               2019年1月7日

附件1

自治区党委第五巡视组巡视奈曼旗反馈意见整改工作领导小组

组  长：王喜明    商务和粮食局副局长（主持工作）

副组长：高东兴    商务和粮食局副局长

组  员：闫海辉    商务和粮食局办公室主任

孙万军    商务和粮食局财会股股长

        刘红梅    商务和粮食局外贸管理股股长

        王玉江    商务和粮食局综合执法大队队长

        刘云风    商务和粮食局电子商务中心主任

        王景山    商务和粮食局粮食业务股股长

 2019年1月7日

附件2

对照认领自治区党委第五巡视组巡视奈曼旗反馈意见整改工作问题清单、任务清单、责任清单

单位：奈曼旗商务和粮食局                                                                 
	整改问题
	整改措施
	整改责任

	
	
	牵头

领导
	牵头

股室
	责任股室
	完成时限

	1.贯彻落实中央、自治区“三大攻坚”决策部署不到位
	一是教育包联、驻村干部认真履行职责，确保扶贫质量；二是探索新思路，加强电商扶贫工作力度，保证扶贫质量。
	高东兴
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持

	2.中心组学习制度执行不到位
	一是进一步规范落实理论中心组学习制度，严格施行考勤签到；二是按照旗委、政府统一规定，规范党委理论中心组集体学习笔记，中心组成员个人学习笔记使用单独的笔记本进行记录。
	高东兴
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持

	3.意识形态工作极端重要性认识不足。
	按照旗委统一部署，重新深入学习习近平总书记在2018年4月全国网络安全和信息化工作会议上的重要讲话精神。
	王喜明
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持

	4.落实意识形态工作责任制不到位。


	把意识形态工作纳入党组年度工作要点，对本部门、本系统及业务范畴内的意识形态领域情况进行深入分析研判，适时召开研判会议。
	王喜明
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持

	5.对网络意识形态工作重视不够
	一是成立商务和粮食局网络意识形态工作领导小组，并定期召开工作会议，设立单独的会议记录；二是认真学习研究落实上级有关网络意识形态文件。
	高东兴
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持

	6.贯彻执行《党政领导干部选拔作用工作条例》不够严格。
	从严规范干部任免制度，严格执行自治区党委组织部《党政领导干部任前公示办法》，积极参加干部业务培训，提高组织工作规范化水平。
	王喜明
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持

	7.党内政治生活制度执行不严
	一是召开专题组织生活会，开展批评与自我批评；二是进一步强化领导干部责任意识，干部带头参加学习讨论；三是参加“三会一课”制度学习培训，党委书记尽快讲一次党课。 
	王喜明
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持

	8.党委对党建工作重视不够
	一是落实责任，进一步加强党建工作领导部署，全面贯彻“党委领导、组织协调、支部负责、干部参与”的党建工作领导工作机制；二是结合部门中心工作和业务特点，精心谋划党建工作，制定工作要点，明确工作目标，细化工作措施；三是严格落实“三会一课”、专题组织生活会、民主评议党员等制度。
	高东兴
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持

	9.基层党组织战斗堡垒作用发挥不够。


	进一步理顺支部工作思路，健全内部管理制度，开展党员意识、责任意识、工作意识、学习意识、表率意识的学习教育活动，充分发挥党组织的战斗堡垒作用。
	王喜明
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持

	10.执行中央八项规定精神不严格
	一是坚持民主集中制原则，严格财务管理，完善财务制度，实行“双签制”，严格审批程序，建立完整的制约机制；二是严格公车管理，杜绝公车私用现象。
	高东兴
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持



	11.“三重一大”决策制度执行不严
	一是按照《奈曼旗“三重一大”事项集体决策制度实施办法》贯彻执行情况开展自查；二是严格执行党政机关主要负责人不直接分管干部人事、财务工作、行政审批、工程建设、物资采购等具体工作制度。
	高东兴
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持



	12.执行财经纪律制度不严
	一是严格会计人员管理，加强财务人员教育和业务培训，不断提高业务能力；二是规范财务监管，定期进行审核，及时发现问题，立即整改。
	高东兴
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持



	13.党风廉政建设及反腐败斗争主体责任落实不到位
	认真贯彻从严治党方针，严格落实“一岗双责”制度，做到党建、党风廉政工作与业务工作一同研究部署，一同督促落实，一同总结检查，确保两个责任组织到位、措施到位。同时认真落实“三会一课”制度，开好支部党员大会和支部委员会。
	王喜明
	办公室
	办公室、内贸管理股、外贸管理股、财会股、粮食业务股、执法大队、电子商务中心
	立行立改、长期坚持




